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POLITIQUE SUR L'ECLAIRAGE DES RUES

Champs d'application

La politique s'applique a toutes les rues publiques existantes.

Considérants

CONSIDERANT que la Municipalité est responsable de linstallation et de
I'entretien du systéme d'éclairage des rues;

CONSIDERANT que pour des mesures de sécurité pour les usagers de la
route, il soit nécessaire d'installer de I'éclairage;

EN CONSEQUENCE, il y a lieu d’adopter une politique sur I'éclairage
des rues.

Objectifs
Etablir des normes ou critéres afin de répondre équitablement aux

demandes de contribuables tout en respectant le caractére sécuritaire de ce
service.

Limiter & trois (3) le nombre annuel de pose de nouvelles installations de
lampe de rue pour les rues existantes.

Enoncés
Demande d’éclairage de rue
Toute demande par une personne morale ou physique pour l'installation

d’une lampe de rue doit étre faite par écrit et adressée au Conseil
municipal.



Le directeur des travaux publics analyse la demande en respectant les
critétres d’admissibilité de la présente politique et transmet ses
recommandations par écrit au Conseil municipal.

Critéeres d’admissibilité

La demande d'installation d'une lampe de rue est jugée recevable si elle
rencontre |'une ou l'autre des conditions suivantes :

Condition no. 1:

La densité des batiments entourant I'emplacement projeté de la lampe de
rue est maximale;

Les lampes les plus prés de part et d'autre de I'emplacement projeté
doivent étre a une distance de 2 ou 3 poteaux (environ 90 ou 135 m).
Condition no. 2:

La densité des batiments entourant I'emplacement projeté de la lampe de
rue est faible;

Il y a présence d’'une courbe d’un rayon inférieur a 100m; les lampes les
plus prés de part et d’autre de I'emplacement projeté doivent étre a une
distance de 2 ou 3 poteaux (environ 90 ou 135 m).

Condition no. 3 :

La densité des batiments entourant I'emplacement projeté de la lampe de
rue est faible;

1l y a présence d’une cote dont la pente est supérieure a 10%; les lampes
les plus prés de part et d’autre de I'emplacement projeté doivent étre a une
distance de 2 ou 3 poteaux (environ 90 ou 135 m).

Condition no. 4 :

La densité des batiments entourant 'emplacement projeté de la lampe de
rue est faible;
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Il y a présence d'une traverse de piétons ou d'une intersection entre deux
(2) rues publiques; les lampes les plus prés de part et dautre de
I'emplacement projeté doivent étre a une distance de 2 ou 3 poteaux
(environ 90 ou 135 m).

Condition no. 5:

L'emplacement projeté de la lampe de rue est un endroit ol il se produit
des accidents et accrochages a répétition.

Décision du Conseil municipal

Aprés avoir pris connaissance des recommandations, le Conseil municipal
acquiesce ou rejette la demande. L'autorisation d'installation d'une lampe
de rue se fait par résolution du conseil.

Lorsqu’un poteau d‘électricité est présent a I'emplacement projeté de la
lampe de rue, une demande de location et de branchement est adressée a
Hydro-Québec. La Municipalité achéte et pose la lampe.

Lorsque la ligne électrique est située hors rue, la Municipalité procéde a
I'achat et a la pose d'un poteau a l'intérieur de I'emprise de rue, si possible
vis-a-vis une ligne de lot.

La Municipalité achéte et pose la lampe et le fil. Hydro-Québec, suite a la
demande de branchement, effectue le raccordement a son réseau.

Entretien du réseau d'éclairage

Les plaintes sont acheminées au service des travaux publics. Ces derniers
se chargent d’assurer le suivi.

Résolution

Numeéro de la résolution adoptant cette politique

Résolution no : 98-115
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Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur le 9 mars 1998

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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EXTRAIT DU PRO(}ES-VERBAL
0U COPIE DE RESOLUTION

Extrait conforme du procés-verbal de la séance en ajournement du
Conseil municipal de la Municipalité des Escoumins, M.R.C. de La Haute-Céte-Nord,
tenue le 20 novembre 2014 & 19 heures, a la salle de 'Hotel de Ville, sous la présidence
de Monsieur André Desrosiers maire, et a laquelle il y avait quorum, Sont également
présents a cette assemblée les conselilers suivants :

Madame Claudine Roussel Madame Line Boulianne
Monsieur Carol Tremblay Monsieur Denis Morin
Madame Marie-Llse Poitras Madame Claudette Roussel

Résolution N°14-11-549
POLITIOUE SUR L’AMENAGEMENT DE L'EMPRISE DE RUE

ATTENDU QUE l'emprise de rue a pour objectif Iimplantation dinfrastructures
municipales;

ATTENDU QUE la réparation des aménagements endommagés suite a des bris
d’aqueduc ou d'égout est & la charge de la municipalité;

ATTENDU QUE les manceuvres de déneigement sont facilitées par I‘absence d'obstacles
3 I'intérieur de I'emprise;

ATTENDU QUE des structures permanentes privées telle que: cldtures, haies,
Juminalres, etc. ont été érigées a l'intérieur de I'emprise de rue;

ATTENDU QUEN vertu des dispositions du Code Municipal les emprises de la
municipalité sont imprescriptibles; . .

ATTENDU QUE la municipalité a regu une demande d'autorisation en vue de
l'aménagement d'une deuxiéme entrée & des fins commerciale excédent la largeur
maximale 9 metres autorisé a la politique;

ATTENDU QUE le conseil juge opportun de modifier la politique en vigueur de fagon a
prévoir que la somme de la largeur de deux (2) entrées n'excéde pas neuf (9) metres
dans le cas d’un usage résidentiel et onze (11) dans le cas d'un usage résidentiel jumelé
4 un usage commercial & l'intérieur du batiment principal;



IL EST PROPOSE PAR Madame Line Boulianne
ET RESOLU A L'UNANIMITE DES CONSEILLERS

QUE le Consell adopte la politique sur Yaménagement de I'emprise de rue telle que
modifiée, laquelle fait parde Intégrante de la présente résolution et annexée au procés-
verbal.

Cople conforme certifiée par :

w\
il

Andrée Lessard, directrice générale
Secrétalre-trésorlére par intérim

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 24°™ JOUR DE NOVEMBRE 2014




Procés-verbal du Consell de lIa Municipalité Les Escoumins
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RESOLUTION ADOPTANT LA POLITIQUE SUR L'AMENAGEMENT D)
L'EMPRISE DE RUE

CONSIDERANT QUE 1'emprise de zTue a pour objecti
1'implantation d'infrastructures municipales;

CONSIDERANT QUE la réparation des aménagements endommagé:
suite & des bris d'agueduc ou d'égout est & la charge d¢
la Municipaliteée;
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Procés-verhal du Consell de ta Munlicipallté Les Escoumins

CONSIDERANT QUE les manoeuvres de déneigement saont
facilitées par 1l'absence d'obstacle & 1l'intérieur de
1l'emprise;

CONSIDERANT OQUE des structures permanentes privées
telles gue ¢ cldtures, haies, luminaires, etc. ont été
érigées a l'intérieur de l1l'emprise de rue;

CONSIDERANT QU'en vertu des dispositions du Code
municipal les emprises de la Municipalité sont impres-
criptibles;

1L EST PAR CONSEQUENT

PROPOSE PAR Monsieur Germain Moreau
APPUYE PAR Madame Dany Dion

ET RESOLU A L'UNANIMITE

QU'une politique sur 1l'aménagement de l'emprise de rue
soit adoptée.
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POLITIQUE SUR L’AMENAGEMENT DE L'EMPRISE DE RUE

Champs d’application

La politique s'applique a toutes les rues municipales existantes et futures.

Considérants

CONSIDERANT que l'emprise de rue a pour objectif Iimplantation
d’infrastructures municipales;

CONSIDERANT que la réparation des aménagements endommagés suite a
des bris d'aqueduc ou d'égout est a la charge de la Municipalite;

CONSIDERANT que les manceuvres de déneigement sont facilitées par
I'absence d’'obstacle a l'intérieur de I'emprise;

CONSIDERANT que des structures permanentes privées telles que :
clétures, haies, luminaires, etc. ont été érigées a l'intérieur de I'emprise de
rue;

CONSIDERANT qu’en vertu des dispositions du Code municipal les emprises
de la Municipalité sont imprescriptibles.

EN CONSEQUENCE, il y a lieu d'adopter une politique sur
I’'aménagement de I'emprise de rue.

Objectifs

Uniformiser la facon d’aménager les emprises des rues. Exiger des
propriétaires qui font un réaménagement a l'intérieur de I'emprise de se
conformer a la présente politique.
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Enoncés
Présence de fossés de rue

En présence d'un fossé de rue dans I'emprise, se référer a la « Politique sur
I'aménagement des fossés de rue ».

Types d’aménagement permis a l'intérieur de I'emprise

Aucune structure ou aménagement autre que municipal ne peut étre érigé a
I'intérieur de I'emprise de rue a l'exception des entrées privées pour les
automobiles, des allées piétonniéres et des aires gazonnées.

La partie de I'entrée d'automobiles située dans I'emprise de rue doit étre
pavée ou « gravelée », sa largeur ne peut excéder 7.5 métres. Une seule
entrée est permise par propriété.

L'aménagement d'une allée piétonniére est permis dans |'emprise. Sa
largeur ne peut excéder deux (2) metres. Une seule allée est permise par
propriété.

Malgré ce qui précede, il est permis d’aménager deux (2) entrées
d’automobiles a lintérieur de l'emprise pourvu qu'il n'y ait pas dallée
piétonniere et que la somme de la largeur des deux (2) entrées n’excéde
pas neuf (9) meétres dans le cas d’'un usage résidentiel et onze (11) metres
dans le cas d'un usage résidentiel jumelé a un usage commercial a
I'intérieur du batiment principal.

La surface restante de l'emprise qui n‘est pas occupée par l'entrée
d‘automobiles ou lallée piétonniére doit étre gazonnée. Seule, la
Municipalité peut procéder a la pose d'une bordure de rue ou d'une
« surlargeur » au pavage de la rue.

L'aménagement de I'entrée d’automobiles, de I'allée piétonniére et des aires
gazonnées doit permettre I'écoulement de l'eau de ruissellement en
direction de la rue. La pente des ouvrages ne peut excéder 6% du bord de
la rue jusqu’a la limite de I'emprise.

L'installation d’'une bordure de béton, de pierre ou de bois en saillie le long
de I'entrée d'automobiles et de I'allée piétonniére est permise a l'intérieur de
I'emprise uniquement si la rue publique est pourvue d‘une bordure de béton
ou d’un trottoir.

10
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Responsabilités

La Municipalité ne se tient pas responsable de l'entretien des aména-
gements réalisés a lintérieur de I'emprise de la rue. Si des travaux de
réparation ou de réfection d'infrastructures municipales nécessitent la
démolition d'aménagements existants a [lintérieur de I'emprise, la
Municipalité procédera a la réfection des aménagements conformément a
cette politique aux frais de la Municipalité.

Responsable de I'application de la politique

L'inspecteur en batiment.

Numéro de la résolution adoptant cette politique

Résolution no. : 98-116
Résolution no : 14-11-549 (modification)

Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur le 9 mars 1998 et a été modifiée le 20
novembre 2014

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.

11
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POLITIQUE SUR L'’AMENAGEMENT DES FOSSES DE RUE

Champs d’'application

La politique s’applique a toutes les rues municipales existantes et futures.

Considérants

CONSIDERANT qu'un bon drainage des eaux souterraines et de surfaces
protege la fondation de rue principalement aux périodes de gel et de
dégel;

CONSIDERANT que des fossés sont existants sur quelques rues
municipales;

CONSIDERANT que certaines rues bénéficieraient de I'aménagement de
fossés;

CONSIDERANT que des rues futures pourraient étre congues avec fossés;
EN CONSEQUENCE, il y a lieu d’adopter une politique sur
I'aménagement des fossés de rue.

Objectifs

Prévenir le remblayage des fossés sans canalisation préalable;

Uniformiser la fagon d’'aménager les fossés;

S'assurer de la qualité des matériaux installés et de la pose faite selon les
regles de l'art. '

Enoncés

Profil d’un fossé municipal

De fagon générale, le profil du fossé est le suivant :

12



Un talus en pente de 50% & partir de |’accotement jusqu’au fond du
fossé; '

Un fond plat de 0.5 métre de largeur;

Un talus en pente de 66% a partir du fond du fossé jusqu'a la limite de
I'emprise.

Gazonnement des talus

Les talus du fossé doivent étre gazonnés.

Ponceaux pour entrées de voitures (ANNEXE A)

L'aménagement de drainage ouvert requiert, pour l'entrée de voitures,
linstallation de ponceaux faits de matériaux neufs (béton de ciment, thermo
plastique ou acier galvanisé) conformes aux normes du bureau de
normalisation du Québec (B.N.Q.);

Les ponceaux doivent étre installés avec une pente minimale de 1%;

Le bassin de drainage détermine le diamétre du ponceau a installer. Ce
dernier ne peut avoir un diamétre inférieur @ 450 mm. Toutefois, lorsque le
fossé nest pas suffisamment profond, un ponceau de 300 mm de
diamétre peut étre accepté;

La longueur totale des ponceaux ne peut excéder 9 metres;

Les ponceaux doivent é&tre enterrés avec du matériel granulaire dont la
pierre la plus grosse ne peut excéder 100 mm de diamétre. Le
recouvrement minimal du ponceau est de 300 mm d'épaisseur. Le
matériel de remblayage doit étre fermement compactg;

Tous les joints non étanches doivent étre recouverts d'une membrane
géotextile.

Canalisation de fossés de rues municipales (ANNEXE B)

L'aménagement de drainage fermé pour une longueur supérieure a 9
meétres nécessite la pose de tuyaux & parois intérieures lisses installés avec
une pente minimale de 1%. Lestuyaux doivent étre approuvés par
le bureau de normalisation du Québec (B.N.Q.);

13



Le bassin de drainage détermine le diamétre du tuyau a installer. Le
diameétre ne peut étre inférieur a 450 mm;

Les tuyaux doivent étre enterrés avec du matériel granulaire dont la pierre
la plus grosse ne peut excéder 100 mm de diametre. Le recouvrement
minimal du tuyau est de 300 mm d'épaisseur. Le matériel de remblayage
doit étre fermement compacté;

La partie en surface du drainage fermé doit étre aménagée de telle sorte
que l'eau de surface soit dirigée dans |'axe du fossé, la pente ne peut étre
inférieure a 6% de par et d'autre de I'axe. L'eau de la rue doit pouvoir
s'écouler facilement vers I'axe du fossé;

La partie en surface du drainage fermé doit étre « gravelée » ou
gazonnée;

L'installation d'un regard-puisard est obligatoire aux endroits ou I'eau de
surface pourrait s'accumuler. Un regard-puisard doit également étre
installé a toutes les tranches de 45 meétres de drainage fermé;

Les regards-puisards doivent avoir un diametre minimal de 900 mm et
étre conformes aux normes du bureau de normalisation du Québec et
munis d’une grille standard en fonte;

Les regards fabriqués sur place doivent étre armés et coulés en béton de
ciment de 30 MPA de résistance pour une épaisseur minimale de 150 mm;

Tous les joints non étanches doivent étre recouverts d’'une membrane
géotextile.

Inspection des travaux

Tous les travaux touchant les fossés municipaux doivent étre inspectés
par un employé municipal.

Responsabilités du citoyen

Tous travaux d'aménagement de fossé par drainage ouvert ou fermé sont
a la charge du propriétaire en front. Une demande écrite doit étre faite
au Conseil municipal au préalable;

14
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Responsabilités mixtes du citoyen et de la Municipalité

Lorsqu'il est requis de refaire en totalité ou en partie un ponceau vétuste ou
désuet qui pourrait causer des inondations, le propriétaire est tenu de
fournir les matériaux de remplacement tels que : ponceaux, matériel de
remblai, gravier, pavage, pelouse, etc.

La Municipalité fournit la machinerie et la main-d‘ceuvre nécessaires pour

lenléevement et la disposition des vieux tuyaux et des matériaux
indésirables. La mise en forme du fossé, la mise en place et le
remblaiement du ou des ponceaux a installer.

Responsabilités municipales

Le nettoyage des fossés est la responsabilité de la Municipalité de méme
que le dégel des ponceaux publics et privés situés dans I'emprise. Le
nettoyage n'inclus pas la tonte de la pelouse.

La Municipalité remplacera les ponceaux des entrées privées lorsque le
réaménagement en entier d'un fossé de rue municipale est requis. La
Municipalité installera des ponceaux aux entrées privées lorsquun
nouveau fossé est requis sur une rue existante et ce aux frais de la
Municipalité.

Obstruction d’un fossé

Le citoyen qui volontairement ou par inadvertance obstrue I'écoulement
d’un fossé par le dép6t de terre ou débris recevra un avis de voir a
nettoyer le fossé dans les plus brefs délais.

A défaut de se conformer, la Municipalité procédera au nettoyage et

adressera une facture au propriétaire pour les colits engendrés par le
nettoyage.

Responsable de l'application de la politique

Le directeur des travaux publics.

15
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Numéro de la résolution adoptant cette politique
Résolution no. : 98-117

Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur le 9 mars 1998.

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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ANNEXE A
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ANNEXE B
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POLITIQUE SUR LES REFOULEMENTS D’EGOUT

Champs d’application
La politique s'applique & toutes les propriétés desservies par le réseau

d'égout municipal.

Considérants

CONSIDERANT que la Municipalité est responsable de I'entretien de ses
réseaux d'égouts;

CONSIDERANT qu’un mauvais fonctionnement du systéme d'égout peut
provoquer des refoulements;

CONSIDERANT que la Municipalité possede « un réglement relatif aux
rejets dans les réseaux d'égout » (Reg. 218);

CONSIDERANT que linstallation de clapets de retenue est obligatoire
conformément a l'article 3.5 du reglement 242,

CONSIDERANT que le réglement 242, article 3.6 régit la méthode de
raccordement des branchements privés d‘égout.

EN CONSEQUENCE, il y a lieu d'adopter une politique sur les
refoulements d’égout.

Objectifs
Sensibiliser les propriétaires de batiments desservis par le réseau d'égout
de Iimportance des clapets de retenue et de l'entretien des systeémes

d’égouts sanitaires et pluviaux;

Déterminer la responsabilité des parties concernées par un refoulement
d'égout.
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Enoncés

Information sur l'importance des clapets et de l'entretien des
systemes d’égouts

La Municipalité lorsqu'elle le jugera opportun effectuera des campagnes de
sensibilisation sur I'importance des clapets de retenue; la fagon de bien
les installer et l'entretien a apporter aux réseaux d'égouts sanitaires et
pluviaux.

Refoulement du systéme d’égout

Le propriétaire qui constate des signes de refoulement du systéme
d'égout a la sortie du batiment desservi doit aviser rapidement le service
des travaux publics de la Municipalité. Un employé effectuera une
inspection du réseau principal d'égout pour déterminer les causes du
refoulement.

Egout municipal obstrué

Lorsque I'égout principal est obstrué, les employés municipaux procédent
au déblocage et, si requis, au récurage du conduit a l'aide d'équipements
spécialisés.

Egout privé obstrué

Le propriétaire est avisé lorsque I'égout principal n‘est pas en cause. Ce
dernier doit a ses frais débloquer ou récurer la partie privée de I'égout
située entre le batiment desservi et le tuyau principal de I'égout municipal;

Le déblocage ou récurage doit se faire a l'aide d’une fiche, d'un
équipement de nettoyage a basse pression d’eau ou tout autre moyen
jugé acceptable.

Conduite endommagée

Si une situation de refoulement persiste, la Municipalité pourra, aprés
entente, faire inspecter la conduite problématique municipale ou privée, a
I'aide d'une caméra en circuit fermé, pour déterminer 'emplacement et la
cause du refoulement;
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La Municipalité procédera, aprés entente, a la réparation des conduites qui
causent le refoulement. La responsabilité municipale se limite aux
conduites situées a l'intérieur de I'emprise de rue;

La Municipalité pourra exiger le remboursement des frais de I|nspect|on
télévisée si cette derniére démontre que l'obstruction est causée par une

mauvaise installation ou un bris de la conduite privée située entre la limite
de I'emprise de la rue et le batiment desservi.

Responsable de |'application de la politique

Le directeur des travaux publics.

Numéro de la résolution adoptant cette politique

Résolution no. : 98-118

Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur le 9 mars 1998.

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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POLITIQUE SUR LE DENEIGEMENT DES RUES

Champs d'application

La politique s'applique a toutes les rues et trottoirs entretenus par la
Municipalité pour la période hivernale.

Considérants

CONSIDERANT que les manceuvres de déneigement sont rendues difficiles
par la présence de balises a neige installées en bordure du pavage;

CONSIDERANT que des voitures et autres véhicules laissés stationnés en
bordure de la rue nuisent au déblaiement de la neige;

CONSIDERANT que de la neige et de la glace sont envoyées dans les rues
et sur les trottoirs aprés le passage des véhicules de déneigement;

CONSIDERANT que la SOreté du Québec est responsable de I'application
de l'article 498 du Code de sécurité routiere qui « interdit de jeter de la
neige ou de la glace sur un chemin public »;

CONSIDERANT que la Slreté du Québec est responsable de I'application
de l'article 382 du Code de sécurité routiére qui « interdit Iimmobilisation
d’'un véhicule routier de maniére a géner I'entretien du chemin ».

EN CONSEQUENCE, il y a lieu d'adopter une politique sur le
déneigement des rues.

Objectifs

Faciliter les manceuvres de déneigement pour diminuer les colts reliés a
I'enléevement de la neige;

Prévenir la détérioration de la surface de roulement suite au dépét de
neige et de glace dans les rues;

Conserver les rues et trottoirs sécuritaires pour les usagers.
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Enoncés
Installation de balises a neige

Les balises & neige installées par un particulier doivent étre situées a la
limite de I'emprise de la rue. Tout obstacle situé a I'extérieur de I'emprise,
qui serait non visible sous la neige, doit étre clairement identifié a l'aide de
balises.

Malgré ce qui précéde, il est permis d'installer des balises a neige a
I'intérieur de I'emprise a une distance de 1.5 métre (5 pieds) par rapport
au rebord du pavage, a l'arriere du trottoir ou de la bordure d’une rue
municipale. Cette distance est portée a 2.5 métres (8.2 pieds) pour la
route Forestiere.

Le propriétaire qui constate des dommages a des biens sur le terrain privé,
doit en aviser le responsable des travaux publics dans les plus brefs délais.
Ce dernier vérifie si la Municipalité est bien en cause et note les faits a
lintérieur d’un registre. Le propriétaire doit adresser une réclamation
écrite a l'attention du Conseil municipal. La Municipalité pourra refuser de
débourser les frais de réparation si les biens endommagés n'étaient pas
clairement identifiés.

Stationnement le long des rues publiques

Nul ne peut stationner ou permettre de stationner un véhicule le long
d'une rue publique lorsque les équipes de déneigement s‘affairent au
déblaiement de la neige;

Si le propriétaire du véhicule refuse d’'obtempérer, un avis sera adressé a la
Slreté du Québec pour que soit respecté I'article 382 du Code de sécurité
qui « Interdit I'mmobilisation d’un véhicule routier de maniére a géner
I'entretien du chemin ».

Malgré ce qui précéde, le stationnement est autorisé le long de la Route
138 lors de manceuvres de déneigement entre 7 heures du matin et 4
heures de la nuit;

La Municipalité tolérera le stationnement le long des rues les jours fériés.
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Neige jetée, déposée ou lancée sur une rue municipale

Nul ne peut jeter, déposer ou lancer, ou. permettre que soit jeté, déposé
ou lancé de la neige, de la glace ou un objet quelconque sur une rue.ou
un trottoir municipal.

Nul ne peut, pousser ou permettre que soit poussée de la neige ou de la
glace le long du banc (ou de la bande) de neige ou a lintérieur de la
partie de la rue déneigée par la Municipalité.

Neige obstruant les bornes-fontaines et panneaux de signali-

sation routiére '

Nul ne peut jeter, déposer ou lancer, ou permettre que soit jeté, déposé
ou lanceé de la neige, de la glace ou un objet quelconque sur ou le long
d'une borne-fontaine ou d’un panneau de signalisation routiére de facon a
rendre difficile 'accés a la borne-fontaine ou nuire a la visibilitd d’un
panneau de signalisation.

Avis aux contrevenants

Un avis verbal est adressé a toute personne qui contrevient a 'un ou
l'autre des trois (3) paragraphes précédents la priant de bien vouloir
respecter la politique;

Les personnes interpelliées, I'heure et la date de l'avis sont notées a
I'intérieur d'un registre;

Si la personne qui a regu un premier avis récidive, la Municipalité
demandera lintervention de la S(reté du Québec pour que soient
respectés les articles du Code de sécurité routiére se rapportant a de
telles infractions.

Déneigement des trottoirs

Seuls les trottoirs situés sur la Route 138 sont entretenus pour la période
hivernale. Les opérations de déneigement s’effectuent normalement la
nuit suivant la fin des précipitations.

Pour faciliter les manoeuvres de déneigement, il peut arriver que la neige
soit enlevée en tout ou en partie sur un trottoir autre que ceux de la
Route 138. Cela ne signifie pas pour autant que le trottoir partiellement
déneigé soit considéré comme « entretenu pour la période hivernale ».
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Enlévement de la neige au souffleur

Il peut étre nécessaire, aprés une précipitation, délargir les rues & l'aide
d'un souffleur a neige. Pour des raisons d’économie, la neige est soufflée
en partie a I'intérieur de I'emprise et en partie sur le terrain privé.

La Municipalité pourra analyser les demandes de contribuables qui
souhaiteraient le transport de la neige en tenant compte des colits

engendrés pour l'aménagement dun dépotoir a neige conforme aux
normes du Ministere de I'Environnement et de la Faune.

Responsable de I'application de la politique

Le directeur des travaux publics.

Numéro de la résolution adoptant cette politique

Résolution no. : 98-119

Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur le 9 mars 1998.

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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ey Extrait du Procés-Verbal
ou
Copie de Résolution

A une session en ajournement du Conseil de la Municipalité des
Escoumins tenue le 16 décembre 2002 3 19 h 00, a la salle de I'Hotel de Ville et a
laguelle étaient présents monsieur Marc Bouchard, maire et les conseillers suivants :

M. Léo Roussel M. Louis Lapointe

M. André Desrosiers M. Pierre Laurencelle
Résolution no. 02-612

POLITIQUE SUR LE DENEIGEMENT DES RUES
AMENDEMENT

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Louis Lapointe
APPUYE PAR Monsieur And,ré Desrosiers
ET RESOLU A L'UNANIMITE

QUE le Conseil amende larticle 4 « Enoncés » de la Politique sur le déneigement des
rues de la fagon suivante :

- En changeant a la section « Stationnement le long des rues publiques », les mots

« entre 8 heures du matin et 3 heures de la nuit » par les mots « entre 7 heures
du matin et 4 heures de la nuit »,

Copie conforme certifiée par :

hantale Otis,
Secrétaire-trésoriére adjointe

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 20%™ JOUR DE DECEMBRE 2002.
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POLITIQUE SUR LES PHOTOCOPIES
Champs d’application

Le politique s‘applique a toutes demandes de photocopie(s).

Considérants

CONSIDERANT que la Municipalité est responsable du photocopieur et de
son utilisation;

CONSIDERANT que des organismes a but non lucratif demandent des prix
spéciaux pour plusieurs photocopies;

CONSIDERANT que la Municipalité veut éviter de concurrencer |'entreprise
privée;

EN CONSEQUENCE, il y a lieu d’adopter une politique sur les
photocopies.

Objectif

Etablir un co(t équitable pour une ou plusieurs photocopies requises par
un contribuable ou un organisme sans but lucratif.

Enoncés

Le co(t d’une photocopie en noir et blanc par un contribuable ou un
organisme sera de 0.35$ (trente-cing cents), taxes incluses et en couleur
0.65% (soixante-cing cents) taxes incluses et ce, jusqua un maximum de
500 (cing cents);

Lorsqu'il y a 500 photocopies en noir et blanc ou plus, un colt de 0.20%
(vingt cents) par photocopie sera facture.

Le colt d’'une photocopie en noir_et blanc par un contribuable ou un
organisme qui fournit le papier requis sera de 0.32% (trente-deux cents) et
de 0.62$ (soixante-deux cents) la copie en couleur taxes incluses et ce,
jusqu’a un maximum de 500 (cing cents);
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Lorqu’iI y a 500 photocopies ou plus et que le contribuable ou I'organisme
fournit le papier requis, un colt de 0.17$ (dix-sept cents) par photocopie

noir et blanc sera facturé.

Responsable de I'application de la politique

La secrétaire-trésoriére
Résolution
Numeéro de la résolution adoptant cette politique :

Résolution no : 98-159

Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur le 14 avril 1998.

Modifiée le 12 octobre 2004 par la résolution numéro 04-10-444 (en
annexe).

Modifiée le - __ par la résolution numéro (en
annexe).

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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POLITIQUE SUR LES TELECOPIES

Champs d’application
La politique s'applique a tous les envois et réceptions de télécopies par un
contribuable ou un organisme.

Considérants

CONSIDERANT que la Municipalité est responsable du télécopieur et de son
utilisation;

CONSIDERANT que dans un souci déquité, la Municipalité veut

accommoder les personnes, organismes ou autres désirant se prévaloir des
services du télécopieur;

EN CONSEQUENCE, il y a lieu d’adopter une politique sur les
télécopies.

Objectif

Etablir un co(t d'utilisation du télécopieyr équitable pour tous les
utilisateurs potentiels.

Enoncés

Les réceptions de documents par télécopieur seront facturées au tarif
minimum de 1.50$ (un dollars et cinquante cents), taxes incluses, pour
une (1) a cing (5) pages. Un montant de 0.50$ (cinquante cents), taxes
incluses, sera chargé pour chaque page supplémentaire recue.

La tarification pour la transmission de documents sera de 3.75% (trois
dollars et soixante-quinze cents) pur une (1) a cing (5) pages. Si plus de

cing (5) pages, un colt supplémentaire de 0.50% (cinquante cents) sera
facturé.

Responsable de l'application de la politique

La secrétaire-trésoriere
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Résolution

Numeéro de la résolution adoptant cette politique :
Résolution no : 98-160

Modifiée le ___par la résolution #

Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur le 14 avril 1998.

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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Districl de Saguer

Extrait du Procés-Verbal
ou
Copie de Résolution

A une session en ajournement du Conseil de la Municipalit¢ des
Escoumins tenue le 25 février 2002 a 19 h 00, 3 la salle de I'Hétel de Ville et a laquelle
étaient présents son honneur le maire monsieur Marc Bouchard et les conseillers

suivants :
M. Léo Roussel M. Germain Moreau
M. Louis Lapcinte M. André Desrosiers
M. Pierre Laurencelle Mme Marjolaine B. Tremblay

Résolution no. 02-081

POLITIQUE SUR LES SUBVENTIONS AUX O.S.B.L./ AMENDEMENT

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Léo Roussel
APPUYE PAR Monsieur Germain Moreau
ET RESOLU A L'UNANIMITE

QUE le Conseil amende larticle 4 « Enoncés » de la Politique sur les subventions aux
0.S.B.L. de la fagon suivante : '

- En changeant les mots « une subvention uniforme de 100$ (cent dollars) » par les
mots « une subvention uniforme de 504 (cinquante dollars) ».

Copie conforme certifiée par :

Micheline Savard, d.g.
Secrétaire-trésoriere

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 27°%™ JOUR DE FEVRIER 2002
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POLITIQUE SUR LES SUBVENTIONS AUX O.S.B.L.

Champs d’application

La politique s’applique aux dons aux organismes sans but lucratif ou aux
diverses associations de la municipalité et d‘ailleurs. Elle traite
différemment les demandes provenant des organismes sans but lucratif,
des associations locales, des autres groupes et des individus de la
municipalité, des groupes et individus de I'extérieur de la municipalité.
Considérants

CONSIDERANT l'orientation du Conseil de soutenir les organismes sans but
lucratif et les diverses associations socio-culturelles et communautaires de
la municipalité;

CONSIDERANT le besoin d'assistance financiére des organismes sans but
lucratif et diverses associations;

CONSIDERANT que les résidents de la municipalité contribuent aux
subventions ou dons accordés par leurs taxes;

EN CONSEQUENCE, il y a lieu d’adopter une politique sur les
subventions aux organismes sans but lucratif.
Objectif

= Appuyer financierement les organismes sans but lucratif et diverses
associations de la municipalité;

= Permettre le développement communautaire de notre population;

= Préserver |'équité fiscale de nos contribuables envers les 0.S.B.L. et
autres associations diverses
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Enoncés

Une subvention uniforme de 50$ (cinquante dollars) sera accordée aux
organismes sans but lucratif de la municipalité et aux diverses associations
qui présenteront, par écrit, une demande justifiée d'assistance financiere,
laquelle sera préalablement étudiée par le Conseil, et ce, jusqua ce que le
montant prévu au cahier des prévisions budgétaires de I'année en cours
soit écoulé;

Aucun don ou subvention ne sera accordé aux organismes ou associations
d’envergure régionale ou provinciale lorsque la population locale sera déja
sollicitée par du porte a porte ou autrement;

Lorsque le maire ou son(sa) représentant(e) ira représenter la municipalité
lors d'une activité dans le cadre d'une campagne de financement d'un
organisme sans but lucratif, un montant de 100$ (cent dollars) sera
accordé;

Les demandes d‘associations sportives de la municipalité seront traitées
cas par cas, suite a leur demande écrite au Conseil.

Responsable de I'application de la politique

Le Conseil municipal

Résolution

Numeéro de la résolution adoptant cette politique :

Résolution no : 02-081

Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur rétroactivement au 1% janvier 2002.

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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POLITIQUE SUR LA DEPRECIATION DES IMMOBILISATIONS

Champs d’application

La politique s'applique a toutes les immobilisations existantes
et futures de la Municipalité.

Considérants

CONSIDERANT la mise en application du nouveau Manuel de
la présentation de [I'information financiére municipale pour
I’élaboration du budget de I'an 2000 et des rapports financiers
a venir;

CONSIDERANT que les immobilisations municipales constituent
une ressource significative et impliquent des dépenses impor-
tantes pour les organismes municipaux;

CONSIDERANT que dans ce contexte, il est fondamental
d’obtenir une information compléte et cohérente & leur sujet
afin de permettre d'évaluer et de gérer plus adéquatement le
patrimoine municipal;

CONSIDERANT que la vie utile d'une immobilisation est Ia
période estimative totale, débutant & la date d'acquisition, et
durant laquelle cet actif est susceptible de rendre des services
a l'organisme municipale et que la durée de vie utile maximale
est fixée a 40 ans;

EN CONSEQUENCE, il y a lieu d’'adopter une politique
sur la dépréciation des immobilisations municipales.

Objectifs
Permettre aux contribuables - d’obtenir une information
complete et cohérente des immobilisations municipales

lesquelles impliquent des dépenses importantes;

Permettre aux élus d'évaluer et de gérer plus adéquatement le
patrimoine municipal.
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Enoncés

Le Conseil municipal adopte le tableau en annexe concernant
les catégories d’actifs et la vie utile de chacune tel que préparé
et présenté par le Ministére des affaires municipales et de la
Métropole dans le manuel Présentation de l'information financiéere
municipale - version 2000.

(Voir Annexe 1)

Responsables de l'application de la politique

La directrice générale et/ou le technicien-comptable.
Résolution

Numéro de la résolution adoptant cette politique :

Résolution no : 99-516

Date d’entrée en vigueur -

Cette politique entre en vigueur le 1°" janvier 2000.

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant
cette date.
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CHAPITRE 4 PRESENTATION DES IMMOBILISATIONS
ANNEXE 1
CATEGORIES D’ACTIFS ET VIE UTILE
CATEGORIE DESCRIPTION GENERALE DUREE DE
VIE UTILE
MAXIMALE
INFRASTRUCTURES Hygiéne du milieu :
- usines et bassins d'épuration 40 ans
- conduites d'égouts 40 ans
- conduites d'aqueduc 40 ans
- purification et traitement de |'eau 40 ans
- dépoloirs et incinérateurs 40 ans
Transport :
- chemin, trotloir, rue et route 40 ans
- pont, tunnel, viaduc 40 ans
- surfagage d’origine ou resurfagage majeur 15 ans
- systéme d'éclairage des rues 20 ans
Réseau d'électricité 40 ans
Aménagement de parcs publics, terrains de stationnement 20 ans
Autres infrastructures 40 ans
BATIMENTS Edifices adminisiratifs, communautaires et récréalifs 40 ans
Atelier, garage et entrepdt 40 ans
Amélicrations locatives 15 ans
Autres 30 ans
VEHICULES Automobiles 10 ans
Véhicules lourds 20 ans
Autres véhicules moteurs 10 ans
AMEUBLEMENT ET Equipement informatique 5ans
EQUIPEMENT
DE BUREAU Equipement téiéphonique 10 ans
Ameublement el équipement de bureau 10 ans
Autres 10 ans
MACHINERIE, OUTILLAGE Machinerie lourde 20 ans
ET EQUIPEMENT
Unité mobile 20 ans
Autres 10 ans
TERRAINS Autres que ceux faisant partie intégrante d'une infrastruclure non amorti
ou d'un batiment
AUTRES Oeuvres d'arl et résors historiques 1an
Autres S.0.
Avril 1999 4904
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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
0OU COPIE DE RESOLUTION

Extrait conforme du proces-verbal de la séance ordinaire du Conseil
municipal de la Munlcipallté des Escoumins, M.R.C. de La Haute-Cite-Nord, tenue le
14 octobre 2008 & 19 h 00, & la salle de I'Hotel de ville, sous la présidence de monsieur
Pierre Laurencelle, maire, et & faquelle il y avait quorum. Etaient également présents a
cette assemblée les conselllers suivants :

Monsieur Bernard Martel Monsieur Germain Moreau
Monsieur André Desrosiers Madame France Dubé

Monsieur Louis Lapointe

Résolution no. 08-10-445

FICATION R LI LES
LORS DE LA LOCATION DE LA SALLE MULTIFONCTIONNELLE

IL EST PROPOSE PAR Monsieur André Derosiers
ET RESOLU A L'UNANIMITE DES CONSEILLERS

QUE le Conseil autorise I'ajout de nouvelles tarifications a la politique de location du
centre multifonctionnel pour la location des articles sulvants :

Cafetiére seule : 5.00 $

Café : 1.00 $/tasse

Projecteur & acétates : 10.00 §
Téléviseur ; 10.00 $
Magnétoscope : 5.00 $
Grille-pain : 5.00 $

VVVYVYYY

Copie conforme certifiée par :

Chantale %t’ls, '

Directrice générale et secrétaire-trésoriere

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 7™ JOUR DE NOVEMBRE 2008
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District de Saguer.

Extrait du Procés-Verbal
ou
Copie de Résolution

A une session en ajournement du Conseil de la Municipalité des
Escoumins tenue le 21 janvier 2002 a 19 h 00, a la salle de I'Hotel de Ville et a laquelle
étaient présents son honneur le maire monsieur Marc Bouchard et les conseillers
suivants :
M. Léo Roussel M. Germain Moreau
M. Louis Lapointe M. André Desrosiers

Mme Marjolaine B. Tremblay

Résolution no. 02-031

MODIFICATION POLITIQUE SUR LA LOCATION .
DU CENTRE MULTIFONCTIONNEL POUR LA PERIODE DES FETES

IL EST PROPOSE PAR Madame Marjolaine B. Tremblay
APPUYEE PAR Monsieur Louis Lapointe
ET RESOLU A L'UNANIMITE

QUE le Consell modifie la politique sur 1a location du Centre multifonctionnel pendant la
période des fétes de la fagon sulvante :

Article 4 - Enoncés - 1¥ paragraphe : en changeant les mots : « a partir du 5 janvier

jusqu'au 31 mars de I'année en cours » pour les mots : « a partir du 5 janvier jusquau
3*™ vendredi de février avant 15 heures ».

2™ paragraphe : en changeant les mots « au début d’avril » par les mots : « le 3™
vendredi du mois de février, a 15 heures » deux (2) tirages au sort seront faits pour les
quatre (4) dates déja mentionnées.

Copie conforme certifiée par :

Michglme Savard, dg /

Secrétaire-trésoriere

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 22"%™ JOUR DE JANVIER 2002
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POLITIQUE LOCATION DU CENTRE MULTIFONCT IONNEL

POUR LA PERIODE DES FETES

Champs d’application

La politique s'applique a toute personne ou tout organisme local qui désire
louer une des grandes salles du Centre multifonctionnel pour les dates
suivantes : les 24 — 25 et 31 décembre et le 1¥ janvier.

Considérants

CONSIDERANT que la Municipalité possede un Centre multifonctionnel
abritant une grande salle ou deux moyennes pouvant étre louées aux
contribuables ou organismes qui en font la demande, pour la période des
fétes;

CONSIDERANT que le Conseil désire accorder une chance égale a tous les
citoyens ou organismes de la Municipalité de louer le Centre
Multifonctionnel pour les fétes de fin d'année, plus particulierement pour les
24 — 25 et 31 décembre et le 1¥ janvier;

CONSIDERANT que les décisions du Conseil sont officialisées par résolution,
réglement ou politique;

EN CONSEQUENCE, il y a lieu d’adopter une politique sur la
location du Centre multifonctionnel pour la période des fétes.
Objectif

Offrir une chance égale a tous les citoyens ou organismes de la

Municipalité des Escoumins de louer une salle du Centre multifonctionnel
pour la période des fétes.
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Enoncés

Les personnes ou organismes intéressés a louer une salle du Centre
Multifonctionnel pour les dates mentionnées ci-dessus doivent donner leur
nom au responsable des locations a partir du 5 janvier jusquau 3°™
vendredi de février avant 15 heures et doivent mentionner le genre
d‘activité prévu et la date choisie;

Le 3*M® vendredi du mois de février, & 15 heures, deux (2) tirages au sort
seront faits pour les quatre (4) dates déja mentionnées. Un premier pour
retenir les personnes ou organismes retenus pour la location et un
deuxiéme tirage pour retenir les noms des personnes ou organismes qui
pourront louer une salles a ces dates, advenant le cas ou une personne ou
organisme déja choisi se désisterait par la suite;

Les personnes ou organismes qui auront la chance d'étre pigés dans le
premier tirage devront fournir un dépdt de cent dollars (100.$) au
responsable des locations;

Advenant le cas ou la personne ou l'organisme pigé annule sa réservation,
elle ou il perd son dépdt et la personne ou organisme retenu pour cette
date dans le 2™ tirage pourra louer la salle et devront également fournir
un dépot de cent dollars (100$);

Aucun transfert de réservation ne sera accepté;

Si personne ne réserve les dates précédemment mentionnées pendant la
période prescrite, le politique du « premier arrivé, premier servi »
s'applique.

Responsable de I'application de la politique

Le directeur des loisirs

Résolution

Numeéro de la résolution adoptant cette politique :

Résolution no : 00-019

Politique modifiée par la résolution no : 02-031
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Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur rétroactivement au 1% janvier 2000.

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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ou
Copie de Résolution

A une session en ajournement du Conseil de la Municipalité des
Escoumins tenue le 29 avril 2002 a 19 h 00, a la salle de I'Hétel de Ville et a laquelle
étaient présents son honneur le maire monsieur Marc Bouchard et les conseillers
suivants :

M. Léo Roussel M. Germain Moreau

M. Louis Lapointe M. André Desrosiers
Résolution no. 02-191

POLITIQUE CONCERNANT LA LOCATION DU CENTRE MULTIFONCTIONNEL
ACTIVITES CULTURELLES

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Germain Moreau
APPUYE PAR Monsieur Léo Roussel
ET RESOLU A L'UNANIMITE

QUE le Conseil accepte la politique concernant: «la location du Centre
multifonctionnel lors de la tenue d’activités culturelles »; tel que soumis par la
directrice générale.

Copie conforme certifiée par :

./ P
Michéline Savard, d.g.
Secrétaire-trésoriere

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 1% JOUR DE MAI 2002
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POLITIQUE LOCATION DU CENTRE MULTIFONCTIONNEL
LORS D'ACTIVITES CULTURELLES

Champs d’'application

La politique s'applique aux organismes a but lucratif ou sans but lucratif de
I'extérieur de la Municipalité qui désirent louer le Centre multifonctionnel
pour la tenue d'activités culturelles telles : piéces de theatre, chansonniers,
conteurs, poétes, groupes de musique, expositions, etc.

Considérants

CONSIDERANT que la Municipalité possede un Centre multifonctionnel
pouvant étre loué aux organismes qui en font la demande, pour la
présentation de diverses activités culturelles, tel que ci-dessus énumeérées;

CONSIDERANT que le Conseil désire accorder a sa population la chance de
pouvoir profiter des événements culturels pouvant lui étre présentés dans la
municipalité;

CONSIDERANT que le Conseil veut faire sa part afin de rendre le plus
accessible possible a ses citoyens, la culture sous toutes ses formes;

CONSIDERANT que les décisions du Conseil sont officialisées par résolution,
réglement ou politique;

Il y a lieu, EN CONSEQUENCE, d’adopter une politique sur la
location du Centre multifonctionnel pour les activités culturelles.

Objectif

Offrir & la population plus d’activités culturelles en offrant a différents
organismes |'opportunité d'utiliser le Centre multifonctionnel a des co(ts de
location raisonnables.

Enoncés

Les organismes de I'extérieur intéressés a louer le Centre multifonctionnel

pour la tenue les activités culturelles précitées devront payer le colt de
location selon les criteres suivants :
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v" Si les revenus d'entrées sont de 2,500.$ et plus, le tarif réel du prix de
location;

v Si les revenus d’entrées sont moins de 2,500%, le colit de location sera

de 20% des revenus jusqu’a un minimum de colt de location de 200%
afin de couvrir les frais de conciergerie, Socan et autres frais fixes.

Responsable de I'application de la politique
Le responsable de I'aménagement, du développement et des batiments.
Résolution

Numéro de la résolution adoptant cette politique :
Résolution no. 02-191

Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur le 29 avril 2002.

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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Copie de Résolution

A une session ordinaire du Conseil de la Municipalité des Escoumins tenue le 14
avril 2003 & 19 h 00, a la salle de I'Hotel de Ville et 3 laquelle étaient présents son
honneur le maire monsieur Marc Bouchard et les conseillers suivants :

M. Léo Roussel M. Germain Moreau
M. Louis Lapointe M. André Desrosiers
M. Pierre Laurencelle Mme Marjolaine B. Tremblay

Résolution no. 03-171

AU ==

Politique concernant la location du centre mu itifonctionnel
Activités physiques

IL EST ,PROPOSE' PAR Madame Marjolaine B. Tremblay
APPUYEE PAR Monsieur Louis Lapointe
ET RESOLU A L'UNANIMITE

QUE le Conseil accepte la politique rétroactivement au 10 mars 2003 concernant : "la
location du Centre multifonctionnel lors de la tenue d'activités physiques”; tel
que soumis par la directrice générale.

Copie conforme certifiée par :

(it (Giin
Chantale Otis, d.g.
Secrétaire-trésoriére

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 16" JOUR DE JUIN 2003
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POLITIQUE DE LOCATION DU CENTRE MULTIFONCTIONNEL
LORS D'ACTIVITES PHYSIQUES

Champs d’application

La politique s'applique aux organismes a but lucratif ou sans but lucratif de
la Municipalité ou de I'extérieur qui désirent louer le Centre
multifonctionnel pour la tenue d'activités physiques telles : danses, yoga,
mises en forme, etc. ‘

Considérants

CONSIDERANT que la Municipalité posséde un Centre multifonctionnel
pouvant étre loué aux organismes qui en font la demande, pour la tenue
de cours dans le cadre d'activités physiques, tel que dessus énumérées;

CONSIDERANT que le Conseil désire accorder a sa population la chance de
profiter des bienfaits de l'activité physique pouvant lui étre transmis par
I'entremise de différents cours se rattachant a I‘activité physique au sein
de la Municipalité;

CONSIDERANT que les décisions du Conseil sont officialisées par
résolution, reglement ou politique;

Il y a lieu, EN CONSI’EQUENCE, d’adopter une politique sur la
location du Centre multifonctionnel pour les activités physiques.

Objectif

Offrir a la population plus d‘activités physiques en offrant a différents
organismes |'opportunité d’utiliser le Centre multifonctionnel a des colts de
locations raisonnables.

Enoncés
Les organismes de la Municipalité et de l'extérieur intéressés a louer le
Centre multifonctionnel pour la tenue d‘activités physiques précitées

devront payer le co(t de location pour une demi-salle selon les critéres
suivants :
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v Si le nombre dinscription pour la tenue du cours est a 12 personnes et

moins :

1. Le tarif horaire sera de 10.00% plus les taxes applicables;

2. Le colt du ménage (50.00$) sera facturé seulement si requis, et
ce, plus les taxes applicables. En tout temps, la municipalité se
réserve le droit de facturer le coiit du ménage si celui-ci est
requis apreés les activités.

v Si le nombre dinscriptions pour la tenue du cours est supérieur a 12
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personnes :

1. Le tarif horaire sera de 10.00%$ plus les taxes applicables;
2. Le colit du ménage (50.00$) sera chargé au demandeur plus les
taxes applicables.

Exception :

Lorsque le demandeur loue une demi-salle au Centre
multifonctionnel pour plus d'une journée par semaine,
le coiit du ménage (50.00%) sera chargé au demandeur
une fois par semaine, & moins que pour des raisons de
propreté ou encore de location du Centre
multifonctionnel entre les journées louées et qu’un
ménage soit requis, dans ce cas, le coiit en sera facturé
au demandeur.

Responsable de la politique

Le responsable de 'aménagement, du développement et des batiments.

Résolution

Numeéro de la résolution adoptant cette politique :

Résolution no. 03-171

Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur rétroactivement & partir du 10 mars 2003.

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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Escoumins
EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
0U COPIE DE RESOLUTION

Extrait conforme du procés-verbal de la séance ordinaire du Conseil
municipal de la Municipalité des Escoumins, M.R.C. de La Haute-Cite-Nord, tenue le
10 septembre 2007 a 19 h 00, & la salle de I'Hotel de ville, sous la présidence de
monsieur Pierre Laurencelle, maire, et a laquelle il y avait quorum. Etaient également
présents a cette assemblée les conseillers suivants :

Monsieur Bernard Martel Monsieur Germain Moreau
Madame Sonia Aprll Monsieur André Desrosiers
Madame France Dubé Monsieur Louis Lapointe

Résolutio . 07-09-373

ADOPTION POLITIQUE D'EXAMEN
DES PLAIN T REQUETES DE CIT

IL EST PROPOSE PAR Monsieur André Desrosiers
ET RESOLU A L'UNANIMITE DES CONSEILLERS
QUE le Conseil adopte une nouvelle politique intitulée « Politique d’examen des

plaintes et des requétes de citoyens », ladite politique étant en vigueur
immédiatement & compter de son adoption par le consell.

Copie conforme certifiée par :

Chantale Otis,
Directrice générale et secrétaire-trésoriére

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 12 JOUR DE SEPTEMBRE 2007
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POLITIQUE D'EXAMEN
DES PLAINTES ET REQUETES DE CITOYENS

ENONCE

La municipalité des Escoumins désire assurer un suivi adéquat des plaintes
et requétes de citoyens.

CHAMPS D'APPLICATION

La présente politique s'applique a tous les membres du personnel, membres
de la direction, conseillers municipaux, stagiaires, ainsi qu’a toutes
personnes oeuvrant au sein de l'organisation.

OBJECTIFS

Par I'adoption de cette politique, la municipalité poursuit principalement les.
objectifs suivants :

= Fournir aux plaignants un traitement des plaintes et des requétes
adéquat, neutre et objectif;

= Assurer un traitement uniforme des plaintes et des requétes de citoyens;

= Répondre aux plaignants dans un délai raisonnable.

DEFINITION
Dans la présente politique, les expressions et mots suivants signifient :

Personne plaignante : Toute personne qui formule une plainte ou une
requéte directement a la municipalite, par écrit.

Plainte : Expression de mécontentement que l'on éprouve. La plainte est

reliée & une insatisfaction, reliée 3 un événement, a une personne, a un
service ou a un comportement humain.
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Requéte : Lorsque cela fait référence a un changement de situation
immeédiat ou déterminé dans le temps et qui corrige un préjudice
« temporaire ». Ex. : Nid-de-poule, ponceau, bruit, déneigement, etc.

Directrice générale : Directrice générale de la Municipalité des Escoumins.
La directrice générale est chargée de recevoir, traiter et répondre a une
plainte portée a I'endroit de la municipalité. Les requétes et les demandes
seront acheminées au département concerné.

Procédure d'examen : Procédure d’examen des plaintes, requétes ou
demandes établies par le conseil municipal de la Municipalité des
Escoumins.

Substitut : Toute personne a l'emploi de la Municipalité des Escoumins
désignée par la directrice générale pour procéder a I'examen d’une plainte,
d’'une requéte ou d’'une demande.

PRINCIPES

La direction générale est responsable de l'application de la procédure
d’examen des plaintes. La direction générale est également responsable, de
la méme facon, du respect des droits des personnes qui s'adressent a elle
et du traitement diligent des plaintes et des requétes.

Les objets de la plainte ou de la requéte sont ceux prévus aux définitions
des termes « plainte » et « requéte », énumérés a l'article 4 du présent
document.

La personne plaignante ou requérante doit formuler sa plainte directement
a la Municipalité des Escoumins, par écrit auprés de la direction générale.

Les plaintes anonymes ou verbales, ou celles qui ne sont pas adressées
directement a la Municipalité des Escoumins, ne sont pas traitées. De plus,
la Municipalité ne traite pas les plaintes relatives a :

- Un sujet se rapportant a un litige privé qui n'est pas du ressort de la
municipalité;

- Un sujet relevant d'une autre instance gouvernementale;

- Un sujet déja porté a I'attention d’un tribunal;

- Tout sujet relevant de la régie interne de la municipalité.
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PLAINTE OU REQUETE ECRITE

Toute personne peut formuler une plainte ou une requéte par écrit a la
Municipalité des Escoumins. Sur réception, la plainte ou la requéte sera
acheminée 3 la directrice générale pour examen. La plainte écrite peut étre
manuscrite ou dactylographiée et doit étre signée par la personne
plaignante. Toute plainte portée a la connaissance de la directrice générale
devrait contenir les informations suivantes :

1. les nom, prénom, adresse compléte et numéro de téléphone de la
personne plaignante ou requérante;

2. la date de réception de la plainte ou de la requéte par la Municipalite
des Escoumins;

3. l'identification du service municipal et/ou du nom de I'employé de la
Municipalité des Escoumins visé par la plainte ou la requéte;

4, |'objet de la plainte ou de la requéte;

5. un exposeé des faits.

Tout employé municipal faisant l'objet d’une plainte sera informé de celle-ci,
de méme que son supérieur immédiat.

CONSERVATION ET CONFIDENTIALITE

Un dossier de plainte recoit un numéro de référence, demeure sous la
garde de la directrice générale et est maintenu dans un systeme de
conservation de dossiers qui en préserve la confidentialité. Un dossier de
plainte sera conservé pendant la période prévue au calendrier de
conservation de la Municipalité des Escoumins.

DELAI

La Municipalité des Escoumins émettra un avis de réception écrit aux
plaintes et requétes qu’elle regoit.

Le traitement d’une plainte ou d’une requéte est effectué en conformité des
exigences des lois applicables. Un délai de 30 jours ouvrables est accordé
pour le traitement de la plainte ou de la requéte et doit étre calculé a partir
de la date de réception de cette derniére. La directrice générale peut
convenir d'un délai supplémentaire si des circonstances hors de son
contrdle I'empéchent de respecter le délai.
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DESACCORD SUR LES CONCLUSIONS

Si la personne plaignante ou requérante est en désaccord avec les
conclusions motivées transmises par la directrice générale dans les délais
prescrits, elle a également droit de recours auprés du Conseil municipal
pour décision finale.

RESOLUTION

Numéro de la résolution adoptant cette politique :

Résolution no : 07-09-373

DATE D'ENTREE EN VIGUEUR

Cette politique entre en vigueur a compter du 10 septembre 2007 et peut
étre modifiée par résolution dudit Conseil en tout temps.

ABROGATION

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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® RAPPELS

e Tempérer vos tensions.

¢ Ne jamais argumenter avec le citoyen.

e Ne pas interrompre le citoyen. Plus il exprimera les raisons de son
insatisfaction, mieux vous saurez ou renforcer vos arguments.

e Ne jamais blamer, humilier ou stresser le citoyen.

e Etre bref, mais clair.

e Ne pas répondre si vous ne connaissez pas la réponse.

e Ne jamaié se‘sentir atteint personnellement.

o Etablir une procédure claire de gestion efficace des plaintes.

¢ La faire connaitre aux employés de la municipalité.

e La faire connaitre aux citoyens, usagers de services, fournisseurs,

contribuables...

Les citoyens sont trés attentifs & nos comportements face a leurs doléances. Avec
du doigté, vous réussirez a trouver la bonne fagon d’agir avec un interlocuteur peu
commode. Vous saurez trouver des mots qui conviennent et surtout le ton qui vous

permettra d’apaiser le citoyen, de 'amener a retrouver son calme.
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Municipalité de Les Escoumins

Date de la requéte : No. Heure :

Nom du plaignhant :

Adresse :

Télephone : ( ) - Courriel :

Description du contenu de la plainte : (par le plaignant ou le requérant)

Signature du plaignant ou le requérant :

Date :

R R R —

Suivi de plainte (a l'interne)

Acheminé a : Au service :

Date : Heure :

Commentaires du responsable :
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Suivi a faire :

Délai :

Incidence budgétaire ($) : Poste budgétaire

Réglement prévu (date) :

ﬁ

Suivi au plaignant (par la municipalité)

Le suivi au plaignant doit étre fait dans les heures de la date de dépét de la
requéte.

Appel téléphonique : Responsable

Date : Heure :

Lettre : Responsable

Date : Heure :

Veuillez retourner cette fiche a ; pour statistiques et
compilation.
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Date

Nom
Adresse
Ville

Code postal

OBJET : ACCUSE DE RECEPTION

Nous accusons réception de votre plainte portant sur

que vous nous avez communiquée par : lettre ou formulaire a cet effet.

Nous tenons a vous confirmer que le responsable du service

vous contactera et tentera de vous satisfaire le plus rapidement possible.

Nous vous remercions de lintérét que vous portez au développement de la
municipalité et nous sommes persuadés que votre plainte favorisera la poursuite
d’un de nos objectifs, celui de donner satisfaction a nos citoyens et contribuables.
Vous serez informé du résultat de votre démarche et nous vous remercions de

votre collaboration.

Signature du responsable

C. C. . administration
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0U COPIE DE RESOLUTION

Extrait conforme du proces-verbal de la séance ordinaire du Conseil
municipal de la Municipalité des Escoumins, M.R.C. de La Haute-Cote-Nord, tenue e
10 septembre 2007 a 19 h 00, 3 la salle de I'Hétel de ville, sous |a présidence de
monsieur Pierre Laurencelle, maire, et & laquelle il y avait quorum. Etaient également
présents 3 cette assemblée les conseillers suivants :

Monsieur Bernard Martel Monsteur Germain Moreau
Madame Sonia April Monsieur André Desrosiers
Madame France Dubé Monsieur Louis Lapointe

Résolution no. 07-09-374

‘ADOPTIOQ POLITIQUE RELATIVE
A LA PREVENTION DU HARCELEMENT

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Bernard Martel
ET RESOLU A L'UNANIMITE DES CONSEILLERS

QUE le Conseil adopte une nouvelle politique intitulée <« Politique relative a la
prévention du harcélement », ladite politique étant en vigueur Immédiatement a
compter de son adoption par le Consell.

Cople confarme certifiée par :

@flﬁm’frﬁa ; (QE/D

£harttale Otis,
Directrice générale et secrétaire-trésorigre

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 12&me JOUR DE SEPTEMBRE 2007
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POLITIQUE RELATIVE A LA PREVENTION DU HARCELEMENT

ENONCE

La Municipalité des Escoumins veut assurer a toute personne oeuvrant
dans la municipalité le droit d’exercer ses taches et responsabilités dans un
lieu exempt de toute forme de harcélement.

CHAMPS D'APPLICATION

La présente politique s'applique a tous les membres du personnel, membres
de la direction, conseillers municipaux, stagiaires, ainsi qua toutes
personnes oeuvrant au sein de l'organisation.

OBJECTIFS

Par I'adoption de cette politique, la municipalité poursuit principalement les
objectifs suivants :

= Favoriser et -maintenir un climat de travail exempt de toute forme de
harcélement, sur la base du respect de la dignité et de lintégrité
physique et psychologique des personnes qui y ceuvrent;

= Prévenir le harcelement, notamment par la sensibilisation, I'information
et la formation;

= Susciter la collaboration de toutes les personnes visées par la présente
politique ainsi que celle du syndicat;

=  Fournir le soutien nécessaire a toute personne victime de harcélement
en facilitant les mécanismes d‘aide et de recours.

DEFINITION

On entend par « harcelement » une conduite vexatoire se manifestant soit
par des comportements, des paroles, des actes ou des gestes répétés, qui
sont hostiles ou non désirés, laquelle porte atteinte a la dignité ou a
I'intégrité psychologique ou physique de lindividu et qui entraine, pour
celui-ci, un milieu de travail néfaste.
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Une seule conduite grave peut aussi constituer du harcelement si elle porte
une telle atteinte et produit un effet nocif continu pour l'individu.

PRINCIPES
La municipalité ne tolére aucune forme de harcélement.

Elle s'engage a prendre les mesures raisonnables pour prévenir le
harcélement et a apporter, le cas échéant, l'aide et les correctifs qui
s'imposent.

Chaque personne -a qui s‘applique cette politique doit adopter un
comportement exempt de harcelement.

Toute personne qui croit faire I'objet de harceélement doit pouvoir librement
formuler une plainte ou exercer un autre recours, sans subir de préjudice
ou faire l'objet de représailles.

Cependant, les employés et les autres personnes a qui s‘applique cette
politique doivent comprendre qu’une allégation de harcelement est une
allégation extrémement sérieuse. L'on ne doit pas faire un mauvais usage
de la présente politique en tentant de I'appliquer a des problémes reliés a
des activités professionnelles normales ou en déposant des plaintes frivoles
ou vexatoires.

Toute situation de harcélement sera traitée de fagon confidentielle, sauf les
divulgations et démarches nécessaires pour fin d’'enquéte et de réglement.

L'exercice normal des droits de gestion tels que la répartition des taches, la
charge de travail, le contréle de I'assiduité, les exigences de rendement et
la prise de mesures administratives ou disciplinaires ne constitue pas du
harcélement.

AIDE ET RECOURS

Une personne qui se croit victime de harcelement peut, au besoin, en parler
a une personne de confiance au sein de l'organisation.

La personne concernée peut soumettre la situation problématique a une des
personnes suivantes :

. A la direction du service concerné;
= A la direction générale;
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= A monsieur le maire;
* Un représentant syndical.

Et si elle le désire, formuler une plainte par écrit auprés d’une de ces
personnes.

Toute plainte formulée ou situation portée & la connaissance d'un
gestionnaire doit étre acheminée a la direction générale qui mettra alors en
place les mécanismes nécessaires pour en assurer le traitement suivant les
moyens juges appropriés, et de fagon aussi & mettre en place, au besoin,
les mesures intérimaires nécessaires. La direction générale s'assure que le
support adéquat soit fourni au plaignant.

Il est de la responsabilit€¢ de la personne plaignante de collaborer
pleinement en fournissant toutes les informations et tous les éléments
pertinents au traitement de la situation ou de la plainte.

Toute situation de harcélement fera rapidement l'objet d'une enquéte
impartiale, approfondie, discréte et la plus confidentielle possible. Le nom
des personnes impliquées ne sera divulgué que dans la mesure ol cela est
nécessaire pour les fins de l'enquéte et pour corriger la situation.

Les personnes impliquées seront informées du suivi de la démarche et du
processus établi pour le traitement de la plainte ou de la situation.

Suite a I'enquéte, diverses mesures peuvent étre imposées telles que le
changement de conditions de travail, la présentation d’excuses, des séances
de formation, le changement du lieu de travail, des mesures disciplinaires,
etc.

Si la plainte s'avére frivole ou déposée de mauvaise foi, c'est-a-dire dans le
but de contrarier ou par malveillance, la plaignante ou le plaignant peut se
voir imposer une sanction jugée appropriée selon les circonstances. Il en
sera aussi fait état au dossier de la personne.

Méme sl n'y a pas eu de plainte, tout gestionnaire doit intervenir

rapidement des quil est porté & sa connaissance un comportement
inopportun ou injurieux pouvant constituer ou conduire a du harcélement.
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DISPOSITIONS DIVERSES

Une personne qui croit &tre victime de harcélement et qui ne désire pas
utiliser le mécanisme prévu a la présente politique peut utiliser les différents
mécanismes prévus dans les conventions collectives et les lois applicables.
RESOLUTION

Numéro de la résolution adoptant cette politique :

Résolution no-: 07-09-374

DATE D'ENTREE EN VIGUEUR

Cette politique entre en vigueur a compter du 10 septembre 2007.
ABROGATION

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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"ANNEXE"
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e e .
. Escoumins

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
0U COPIE DE RESOLUTION

Extrait conforme du procés-verbal de la séance ordinaire du Conseil
municipal de la Municipalité des Escoumins, M.R.C. de La Haute-Céte-Nord, tenue le
14 avril 2008 a 19 h 00, a la salle de I'Hétel de ville, sous la présidence de monsieur
Pierre Laurencelie, maire, et a laquelle il y avait quorum. Etaient également présents a
cette assemblée les conseillers suivants :

Monsieur Bernard Martel Monsieur Germain Moreau
Madame Sonia April Monsieur André Desrosiers
Madame France Dubé Monsieur Louis Lapointe

Résolution no. 08-04-149

ADOPTION POLITIQUE DE PROBITE

IL EST PROPOSE PAR Monsieur Louis Lapointe
ET RESOLU A L'UNANIMITE DES CONSEILLERS

QUE le Conseil adopte une nouvelle politique intitulée « Politique de probité », ladite
politique étant en vigueur immédiatement a compter de son adoption par le conseil.

Copie conforme certifiée par :

Chantale Otis,
Directrice générale et secrétaire-trésoriére

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 22°™ JOUR D’AVRIL 2008
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POLITIQUE DE PROBITE

Préambule

La municipalité reconnait que les libertés et droits fondamentaux prévus a la
Charte des droits et libertés de la personne s'exercent dans le respect des
valeurs démocratiques, de l'ordre public et du bien-étre général des
citoyens du Québec. Tous les employés de la municipalité ont droit a la
sauvegarde de leur dignité, de leur honneur et de leur réputation ainsi
quau respect de leur vie privée. Cependant, la municipalité reconnait
également que ses citoyens qui bénéficient de leurs services sont en
securité et leur intégrité est respectée. '

Champs d’application

La présente politique s‘applique a tous les candidats présélectionnés 3
I'embauche pour un emploi a la municipalité ainsi qu’aux employés.

En cas de contravention a la politique, une mesure disciplinaire ou
administrative peut étre prise pouvant aller jusqu‘au congédiement.

Politique

Tout candidat présélectionné a I'embauche pour un emploi a la municipalité
doit fournir sur demande de I'employeur un certificat de bonne conduite
obtenu d’un corps policier attestant qu’il ne posséde aucun antécédent
judiciaire relié¢ a I'emploi pour lequel un poste est a prévoir. Le candidat
peut fournir, en lieu et place, une copie de ses antécédents judiciaires
obtenus aupres d’un corps policier.

Tout salarié a I'emploi de la municipalité accusé ou condamné pour une
infraction de nature pénale ou criminelle, dans le cadre de son emploi ou
relié a son emploi, est passible d'une mesure disciplinaire ou administrative
pouvant aller jusqu’au congédiement.

La municipalité peut, pour des motifs raisonnables, demander a un employé

de confirmer I'absence ou non d'antécédents judiciaires ayant un lien avec
son emploi.
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Il est entendu, dans le cadre de I'application de la présente politique, la

municipalité ne peut refuser un emploi, ni congédier ou autrement pénaliser

une personne déclarée coupable d’une infraction pénale ou criminelle si

cette infraction n'a aucun lien avec I'emploi ou si cette personne en a

obtenu la réhabilitation (le pardon) conformément 3 la loi.

Les antécédents judiciaires sont définis comme étant :

a) une déclaration de culpabilité pour une infraction criminelle ou

pénale commise au Canada ou a I'étranger, sauf si un pardon a été
obtenu pour cette infraction;

b) une accusation encore pendante pour une infraction criminelle ou
pénale commise au Canada ou a I'étranger;

c) une ordonnance judiciaire qui subsiste contre une personne au
Canada ou a I'étranger.

Responsable de l'application de la politique

La directrice générale et secrétaire-trésoriére

Résolution
Numeéro de la résolution adoptant cette politique :

Résolution no : 08-04-149

Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur le 14 avril 2008 et peut étre modifiée par
résolution du conseil en tout temps.

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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Escoumins X
EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
0U COPIE DE RESOLUTION

Extrait conforme du procés-verbal de la séance ordinaire du
Conseil municipal de la Municipalité des Escoumins, M.R.C. de La Haute-Cbte-
Nord, tenue le 13 décembre 2010 a 19 h 00, a la salle de I'Hotel de ville, sous la
grésidence de monsieur Pierre Laurencelle, maire, et a laquelle il y avait quorum.
Etaient également présents a cette assemblée les conseillers suivants :

Monsieur Bernard Martel Monsieur André Desrosiers

Madame Gitane Létourneau Madame France Dubé

Monsieur Louis Lapointe

Résolution N° 10-12-416

ADOPTION DE LA POLITIQUE DE GESTION CONTRACTUELLE

ATTENDU QUE V'adoption des projets de loi 76 et 102 obligent les municipalités
québécoises & adopter, avant le 1% janvier 2011, une politique de gestion
contractuelle portant minimalement sur sept éléments mentionnés a la loi;

ATTENDU QUE le défaut de respecter les mesures qui y sont prévues peut
entrainer des poursuites en destitution et/ou en dommages-intéréts contre un
membre du conseil ou un fonctionnaire municipal;

ATTENDU QU’une telle politique est applicable a tout contrat municipal;

IL EST PAR CONSEQUENT

PROPOSE PAR Monsieur Bernard Martel

ET RESOLU A L'UNANIMITE DES CONSEILLERS

QUE le Conseil adopte la politique intitulé : «Politique de gestion
contractuelle, décembre 2010»

Copie conforme certifiée par :

Chantale Otis, directrice générale
Secrétaire-trésoriere

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 7°™ JOUR DE JANVIER 2011
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Politique de gestion contractuelle
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OBJET

Politique de gestion contractuelle

La politique de gestion contractuelle vise a assurer une saine concurrence entre les
personnes voulant contracter avec la municipalité.

Elle traite des mesures :

A.

visant a assumer que tout soumissionnaire, ou l'un de ses représentants,
n‘a pas communiqué ou tenté de communiquer, dans le but de l'influencer,
avec un membre du comité de sélection relativement a la demande de
soumissions pour laquelle il a présenté une soumission;

favorisant le respect des lois applicables qui visent a lutter contre le trucage
des offres;

visant a assurer le respect de la Loi sur la transparence et |'éthique en
matiere de lobbyisme et du Code de déontologie des lobbyistes adopté en
vertu de cette loi;

ayant pour but de prévenir les gestes d‘intimidation, de trafic d'influence ou
de corruption;

ayant pour but de prévenir les situations de conflits d'intéréts;

67



F. ayant pour but de prévenir toute autre situation susceptible de
compromettre I'impartialité et l'objectivité du processus de demandes de
soumissions et de la gestion du contrat qui en résulte;

G. visant a encadrer la prise de toute décision ayant pour effet d'autoriser la
modification d’un contrat.
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Politique de gestion contractuelle

1.1 Un responsable en octroi de contrat doit étre
nommé pour chaque appel d'offres afin de
pouvoir fournir les informations administratives et
techniques concernant toute procédure d‘appel
d'offres aux soumissionnaires potentiels.

1.2 Tout appel doffres doit prévoir que le
soumissionnaire doit pour tout renseignement
s'adresser au responsable en octroi de contrat dont
les coordonnées apparaissent a I'appel d’offres.

1.3 Lorsqu’un comité évalue des soumissions,

a)

b)

L'adjudicataire doit, avant la signature du contrat, fournir une déclaration écrite
affirmant solennellement qu'il na pas pris l'initiative de communiquer ou de
tenter de communiquer avec un membre du comité, depuis sa nomination sur
ce dernier, afin de favoriser sa soumission. (Annexe « A »)

Un membre d’'un comité de sélection doit immédiatement mettre fin a toute
communication initiée par un soumissionnaire et ayant pour but de favoriser sa
soumission.

Ces mesures ne doivent toutefois pas étre interprétées ou appliquées de facon
a empécher :

le conseil d'inclure, dans le processus d'évaluation, une rencontre avec les
soumissionnaires a des fins d’évaluation;

d'effectuer, auprés d’'un soumissionnaire, une verification que le comité juge
nécessaire pour évaluer adéquatement sa soumission.

1.4 Le responsable en octroi de contrat ne peut étre membre du comité de

sélection a moins qu'il ne s'agisse du directeur général de la municipalité de
Les Escoumins.

1.5 Le contrat peut en tout temps étre résilié sl est démontré que le

soumissionnaire a influencé ou a tenté d'influencer le comité de sélection
avant 'obtention du contrat.
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Politique de gestion contractuelle

2.1 Informer et sensibiliser les employés et les
membres du conseil relativement aux normes de
confidentialité.

2.2 Assurer la formation des employés et des
membres du conseil relativement aux normes de
confidentialité.

. S 2.3 Insérer dans tout document d'appel d’offres une
mesure relative aux pratiques anticoncurrentielles (annexe B et C). La mesure est
ce qui suit :

«Le fournisseur, du seul fait du dépdt de sa soumission, déclare ne pas avoir, dans
le contexte du présent appel d'offres, agi a l'encontre de la Loi fédérale sur I3
concurrence (L.R., 1985, ch. C-34), laquelle stipule notamment que constitue un
acte criminel le fait de participer a un truquage des soumissions, a savoir :

- accord ou arrangement entre plusieurs personnes par lequel au moins I'une
delles consent ou s'engage a ne pas présenter de soumission en réponse a un
appel doffres;

« la présentation de soumissions qui sont le fruit dun accord ou arrangement
entre plusieurs soumissionnaires.

Le fournisseur déclare, en conséquence, quil n’y a pas eu, en contravention de la

Loi précitée, de communication, dentente ou darrangement avec un concurrent
relativement aux prix, aux méthodes, aux facteurs ou aux formules pour établir les
prix, @ la décision de présenter ou de ne pas présenter une soumission ainsi qua
la présentation dune soumission qui ne répond pas aux spécifications de lappel
doffres. Le truquage des soumissions est une pratiqgue commerciale illégale
suivant la Loi fédérale sur la concurrence (L.R., 1985, ch. C- 34) 1l sagit en soi
dune forme de fixation des prix. chonque participe a un truquage de
soumissions commet un acte criminel et encourt, sur déclaration de culpabilite,
lamende que le tribunal estime indiquée et un emprisonnement maximal de
quatorze (14) ans, ou I'une de ces peines.».
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2.4 Le soumissionnaire doit joindre a ses documents de soumission une copie de
sa licence d'entrepreneur en vigueur.
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Politique de gestion contractuelle

3.1 Tout membre du conseil ou tout fonctionnaire
doit rappeler, a toute personne qui prend l'initiative
de communiquer avec lui afin d'obtenir un contrat,
I'existence de la Loi sur la transparence et I'éthique
en matiére de lobbyisme, lorsquil croit quil y a
contravention a cette loi.

3.2 La municipalité favorise la participation des
g membres du conseil et des cadres municipaux & une
formation destinée a les renseigner sur la Loi sur la transparence et I'éthique en
matiere de lobbyisme et/ou sur le Code de déontologie des lobbyistes adopté en
vertu de cette loi.

4.1. Limiter le plus possible les visites de chantier en
groupe, en offrant des plans et devis les plus
complets possible.

4.2. Tout soumissionnaire doit joindre a sa
soumission une déclaration affirmant solennellement
que ni lui ni aucun de ses collaborateurs ou
employés ne se sont liviés & des gestes
— 4| d'intimidation, de trafic d'influence ou de corruption,
a I'endroit d'un membre du conseil, d’un fonctionnaire ou de toute autre personne
oeuvrant pour la municipalité, dans le cadre de I'appel d'offres. (Annexe « B »)

4.3 Tout membre du conseil, fonctionnaire ou autre personne oeuvrant pour la
municipalité doit informer le plus t6t possible le directeur général de toute
tentative d'intimidation, de trafic d'influence ou de corruption dont il a été témoin
dans le cadre de ses fonctions. Cette mesure ne doit pas &tre interprétée comme
limitant le droit de la personne concernée de porter plainte auprés d‘un service de
police ou d’une autre autorité publique.

4.4 Examiner sérieusement la possibilité d’annuler I'appel d'offres dans le cas ol
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la plus basse soumission excéde de plus de 20% les estimations préparées par la
municipalité.
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Politique de gestion contractuelle

5.1 Lorsque la municipalité utilise un systéme de
pondération et d'évaluation des offres, tout membre
du comité de sélection doit déclarer par écrit, avant
de débuter [‘évaluation des soumissions, qu’il n‘a
aucun intérét pécuniaire particulier, direct ou
indirect, a I'égard du contrat qui sera octroyé.
(Annexe « D »)

S 5.2 Les membres du conseil, les fonctionnaires
municipaux, de méme que toute autre personne oeuvrant pour la municipalité,
impliqués dans la préparation de documents contractuels ou dans I'attribution de
contrats seront informés qu'ils doivent dénoncer l'existence de tout intérét
pécuniaire dans une personne morale, société ou entreprise susceptible de
conclure un contrat avec la municipalité. Un membre du conseil fait cette
dénonciation au conseil; le directeur général, au maire; les autres fonctionnaires
municipaux ainsi que les autres personnes oeuvrant pour la municipalité, au
directeur général.

5.3 La municipalité favorise la participation des membres du conseil et des cadres

municipaux a une formation destinée a les renseigner sur les situations de conflits
d'intéréts.
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Politique de gestion contractuelle

6.1 Ne pas divulguer le nom des membres du
comité de sélection avant que I'évaluation des offres
ne soit entierement complétée.

6.2 Un appel d'offres identifie une personne a qui
est confié le mandat de fournir toute information a
ce sujet. Il est prévu dans tout document d'appel
d'offres que tout soumissionnaire potentiel ou tout
soumissionnaire doit s’adresser a ce seul responsable
pour obtenir toute information. (Annexe « E »)

6.3 Il est interdit a tout membre du conseil ainsi
qu’a tout fonctionnaire ou autre personne oeuvrant pour la municipalité de
répondre & toute demande d'information relativement a tout appel d'offres
autrement qu’en référant le demandeur a la personne responsable. Cette
mesure ne s’applique pas a la personne responsable de fournir de l'information aux
soumissionnaires et n'empéche pas le conseil de nommer cette personne sur le
comité de sélection, s'il en est.

6.4 Les membres du conseil, les fonctionnaires municipaux, de méme que toute
autre personne oeuvrant pour la municipalité, impliqués dans la préparation de
documents contractuels ou dans Iattribution de contrats seront informés qu'ils
doivent dénoncer l'existence de toute situation, autre qu'un conflit dintéréts,
susceptible de compromettre limpartialité et Vobjectivite du processus de
demande de soumissions et de la gestion du contrat qui en résulte. Un membre du
conseil fait cette dénonciation au conseil; le directeur général, au maire; les autres
fonctionnaires municipaux ainsi que les autres personnes oeuvrant pour Ia
municipalité, au directeur général.

75



7.1 Toute modification apportée a un contrat
accordé a la suite d’un appel d'offres, et qui a pour
effet d'en augmenter le prix, doit étre justifiée par
écrit par la personne responsable de la gestion de ce
contrat. Une telle modification ne doit étre apportée
que si elle est accessoire au contrat et n’en change
pas la nature.

7.2 Tenir des réunions de chantier réguliérement
pour assurer le suivi des contrats.
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ANNEXE « A »

Déclaration relative a un comité de sélection

Je, soussigné(e), adjudicataire ou représentant de I'adjudicataire du contrat
(identifier brievement le contrat), déclare solennellement qu'au meilleur de ma
connaissance, ni moi ni aucun autre représentant de l'adjudicataire n'a pris
I'initiative de communiquer ou de tenter de communiquer avec un des membres
du comité de sélection, depuis sa nomination sur le comité, afin de favoriser ma
soumission ou celle de I'adjudicataire.

ET JAl SIGNE :

DATE :
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ANNEXE « B »

Déclaration relative a I’labsence de truquage des offres
et de gestes d’intimidation

Je, soussigné(e), soumissionnaire ou représentant du soumissionnaire (nom),
déclare solennellement qu’au meilleur de ma connaissance,

a) la présente soumission a été préparée et déposée sans quil y ait eu
coliusion avec toute autre personne en contravention a toute loi visant 3
lutter contre le truquage des offres;

b) ni moi ni aucun des collaborateurs ou employés du soumissionnaire ne nous
sommes livrés a des gestes d'intimidation, de trafic d'influence ou de
corruption, a l'endroit d'un membre du conseil, d'un fonctionnaire ou de
toute autre personne oeuvrant pour la municipalité dans le cadre de I'appel
d’offres.

ET J’AL SIGNE :

Affirmé solennellement devant moi
a
ce

Commissaire a l'assermentation
pour le district de
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ANNEXE « C »

Clause devant étre insérée dans tout document d'appel
d’offres

« Collusion

La municipalité rejettera automatiquement une soumission s'il est clairement établi
quil yv a eu collusion entre le soumissionnaire et toute aulre personne en
contravention a toute loi visant a lutter contre le truquage des offres.

L ‘adjudicataire devra, comme condition essentielle de l'octroi du contrat, deposer
une déclaration affirmant solennellement que sa soumission a été préparée et
déposée sans qu'il y ait eu collusion avec toute autre personne en contravention a
toute loi visant a lutter contre le truquage des offres. »
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ANNEXE « D »

Déclaration relative a I'absence d’intérét pécuniaire particulier

Je, soussigné(e), membre du comité de sélection relativement a (identifier le
contrat), déclare solennellement n‘avoir aucun intérét pécuniaire particulier, direct
ou indirect, a I'égard de ce contrat.

ET J'AI SIGNE :

Affirmé solennellement devant moi
a
ce

Commissaire a I'assermentation
pour le district de
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ANNEXE « E »

Clause devant étre insérée dans tout document d'appel
d’'offres

« Toute demande dinformation relativement au présent appel doffres doit étre
adressée a :

(identification) »
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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
OU COPIE DE RESOLUTION

Bxtrait conforme du procés-verbal de la séance ordinaire du Conseil
municipal de la Municipalité des Escoumins, M.R.C. de La Haute-Céte-Nord, tenue le
12 septembre 2011 & 19h 00, & la salle de I'HEtel de ville, sous Ja présidence de
monsieur Pierre Laurencelle maire, et 3 laqueile il y avait quorum. Etaient également
présents a cette assemblée les conseillers suivants :

Monsieur Louis Lapointe Madame Gitane Létourneau
Monsieur Bernard Martel Madame France Dubé

Monsieur Jules Roussel

Résolution N° 11-09-318
RADIATION TAXES MUNICIPALES POUR PISCINES

IL EST PROP_OSE PAR Madame France Dubé
ET RESOLU A LUNANIMITE DES CONSEILLERS

QUE le Conseil autarise la politique suivante pour la radiation des taxes relative au
montant des piscines lors du démantéfement de celles-ci en cours dannée, soit :

s Avant le 1% juillet de I'année en cours : le montant total facturé
» Le 2 juillet et aprés de 'année en cours : 50% du montant total facturé

Copie conforme certifiée par :

Chantale Ots, directrice générale
Secrétaire-trésariére

AAMKIE R | EC ECrATIMING (F 74€M8 101IR NE SEDTEMRRE 20111
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! Escoumins

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
QU COPIE DE RESOLUTION

Extralt conforme du procés-verbal de la séance ordinaire du Conseil
municipal de fa Municipalité des Escoumins, M.R.C. de La Haute-Cote-Nord, tenue le
12 mars 2012 3 19 h 00, & la salle de I'Hétel de ville, sous la présidence de monsieur
Pierre Laurencelie, maire, et & laquelle it y avait quorum. Etaient également présents a
cette assembliée les conseillers suivants :

Monsieur Louis Lapginte Madame Gitane Létourneau
Madame France Dubé Madame Claudette Roussel

Mansieur Bernard Martel

Résolution N° 12-03-79

POLITI( \TION ET D'/ ADOPTION
ANNULATION RESOLUTION 99-516

IL EST PROPOSE PAR Madame France Dubé
ET RESOLU A L'UNANIMITE DES CONSEILLERS

QUE le Conseil adopte une nauvelle politique intitutlée « Palitique de capitalisation et
d'amortissement », ladite politique étant en vigueur immédiatement & compter de son
adoption;

QUE soit abrogé la politique sur la dépréciation des immoabilisations adoptée le &
novembre 1999 ainsi que [a résolution numéro 39-516.

Copie conforme certifiée par :

[

s Soanhily (T
Chantale Otis, directrice générale
Secrétaire-trésorigre
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Escoumins

DE CAPITALISATION ET D’AMORTISSEMENT

1. OBIET

La présente politique vise a établir un cadre de référence servant a orienter la
Municipalité des Escoumins, ici appelée la «Municipalité», dans I'identification et la
comptabilisation de ses dépenses en immobilisations et d’amortissement.

2. DEFINITIONS

2.1 Immabilisations

Les immobilisations sont des éléments d’actifs corporels ou incorporels (ayant une existence
tangible et physique ou sans existence physique) et sont disponibles pour utilisation,
entrainent des frais de fonctionnement et d’entretien et peuvent &tre remplacées a une
date future. Elles comprennent les biens en main et disponibles pour utilisation par la
municipalité dans un proche avenir, comme le matériel, ainsi que les immobilisations
destinées a une utilisation plus longue, comme les batiments et les terrains. Elles peuvent
&tre acquises, construites, développées ou mises en valeur en vue d'étre utilisées de facon
durable. Elles ne sant pas destinées a &tre vendues dans le cours normal des activités.

Améliorations

Les colts engagés au titre des améliorations sont réputés faire partie du colit d'une
immobilisation corporelle et sont ajoutés au colit inscrit pour Iimmobilisation améliorée.
Une amélioration s’entend d’un co(it engagé pour accroitre le potentiel de service d’une
immobilisation corporelle. En général, pour les immobilisations corporelles autres que des
réseaux complexes, le potentiel de service peut étre accru lorsque la capacité de production
physique ou de service estimée antérieurement est augmentée, que les frais de
fonctionnement sont réduits, que la durée de vie utile est prolongée, ou que la qualité des
extrants est améliorée.
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Equipement de bureau 10005 et plus
Machinerie, outillage et équipement divers 1000S et plus
Terrains Colit d’achat

Autres 1 0005 et plus

La date d’acquisition aux fins de la capitalisation est, selon la nature de I'actif, la date de fin des
travaux, le contrat d’achat ou la réception ou l'installation du bien.

Amortissement

Le caleul de I'amortissement débute & partir de Fannée d’acquisition. Le colit de Iactif sera
amorti selon sa durée de vie utile et selon I'annexe 1 moins sa valeur résiduelle.

La méthode d’amortissement linéaire est appliquée. En cas d’utilisation excessive d’un bien,
une méthode d’amortissement accélérée sera utilisée sur une base d’amortissement variable.

Colit
Le colit comprend le prix d’achat de I'immobilisation et les autres frais d’acquisition tels que les
frais d’installation, les frais de conception et les honoraires des ingénieurs, les frais juridiques,

les frais d’arpentage, les frais d’assainissement et d’aménagement de terrain, les frais de
transport.

Le codt d’une immobilisation construite comprend normalement les colts directs de
construction, de développement ou de mise en valeur et les cofts indirects spécifiguement
imputahles & I'activité de construction, de développement ou de mise en valeur.

4. APPLICATION

La personne responsable de la comptabilité s'assure de I'application de |a présente politique en
matiére d’amortissement et de la comptabilisation des immobilisations.

La direction générale s'assure du respect du suivi lors de la vérification des livres au terme de
I'exercice financier et lors de I'application de la politique d’achat des immobilisations.

5. ENTREE EN VIGUEUR ’

La présente politique entre en vigueur a compter du mars 2012.

6. ABROGATION

Cette politique abroge la politique sur la dépréciation des immobilisations adoptée le 8
Novembre 1999 par la résolution numéro 99-516
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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
0U COPIE DE RESOLUTION

Extrait conforme du procés-verbal de la séance ordinaire du Conseil
muniicipal de la Municipalité des Escoumins, M.R.C. de La Haute-C8te-Nord, tenue le
9 julllet 201212 & 19h00, a la salle de I'HGtel de ville, sous la présidence de monsleur
Pierre Laurencelle, maire, et a laquelle il y avait quorum. Etaient également présents 3
cette assemblée les conseillers suivants :

Madame Gitane Létourneau Madame Fance Dubé

Madame Claudette Roussel Monsieur Bernard Martel
Résolution N® 12-07-229

E ES DE
FONCTIONNEMENT DU conné DES RELATIONS DE TRAVAIL (CRT)

ATTENDU QUE dans le cadre de la signature de la convention collective 2011-2017,
I'article 24 prévait la mise en place par {'employeur d’un comité des relations de travail;

ATTENDU QUE pour les fins de fonctionnement de ce comité, i est requis de mettre en
place des procédures visant & encadrer l'organisation et la réalisation de toutes les
formes d’activités découlant du comité;

ATTENDU QUE le Comité des relations de travail recommande positivement I'adoption
de cette politique;

IL EST PAR CONSEQUENT
PROPOSE PAR Madame Gitane Létourneau
ET RESOLU A L'UNANIMITE DES CONSEILLERS

QUE le Conseil adopte la politique intitulé : «Politique relative aux activités de
fonctionnement du comité des relations de travail (CRT).

Copie conforme certifiée par :
/’é B ) o)
udide (o

Chantale Otls, directrice générale
Secrétaire-trésorigre

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 10° JOUR DE JUILLET 2012
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POLITIQUE

RELATIVE AUX ACTIVITES DU FONCTIONNEMENT
DU COMITE DES RELATIONS DE TRAVAIL (CRT)

OBIJET

La Municipalité des Escoumins, ici appelée «la municipalité», a, conformément a la
convention collective 2011-2017, la compétence en collaboration avec les représentants
de la partie syndicale d'édicter les conditions concernant le fonctionnement d’activités du
Comité des relations de travail gu’elle a diment constituée. La présente politique vise a
encadrer I'organisation et la réalisation de toutes Jes farmes d’activités du comité pouvant
gtre mis en place. Elle vise également & s’assurer que les représentants de la municipalité
et du syndicat respectent les exigences des parties qu’elles représentent afin d"assurer fa
réussite du Comité des relations de travail,

PRINCIPES DIRECTEURS

La Municipalité souhaite que les représentants de l'organisation et de la réalisation des
activités du comité s’appuient sur certains principes afin d’en assurer un déroufement
cohérent et harmonieux, de protéger I'aspect confidentiet du travail de ce comité, le tout
dans un cantexte professionnel, en tout respect des régles et de I'éthique.

Le mandat du CRT g
Le mandat du CRT est d’étudier, de discuter et de chercher a arriver a une entente sur
toutes questions susceptibles de maintenir ou d’améliorer les relations de travail ainsi que
tout sujet traitant la santé et de la sécurité au travail, entre la Municipalité, d’une part et
le Syndicat et ses membres, d’autres part. Il est également chargé de proposer, en cours
de convention, toute modification & 'une de ses clauses en vue de maintenir ou
d’améliorer les relations de travail.

Le respect des lois
Principe par lequel les représentants du comité se basent afin de s’assurer du respect de
leurs obligations.

Le rdle consultatif
Principe par lequel le comité des relations de travail agit & titre d’instance consultative, les
recommandations sont rédiger et transmises au Conseil municipal pour fins de décisions.

e ———— e ——————— e ——————e
Version préliminaire
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mandat du représentant qui le remplace.

Fin des mandats
Le mandat d’un représentant prend fin dans les cas suivants :

a) lorsqu’il remet sa démission, a compter du moment o le conseil municipal
prend acte, par_résolution, attendu que s'il s'agit du représentant du
Syndicat, celui-ci ait té avisé au préalable;

b} lorsqu’il cesse de posséder les qualifications requises;

¢) lorsque le Syndicat adopte une résolution visant a le démettre de ses
fonctions;

d) lorsque la Municipalité adopte une résolution visant a le démettre de ses
fonctions.

La Municipalité et le Syndicat peuvent adopter une telle résolution s'il estime que le
représentant agit avec malhonnété dans l'exercice de ses fonctions, manque 3 son
devoir de loyauté envers |'organisation municipal ou s'il s’absente de fagon répétée
des réunions du comité.

Vacance
Toute vacance au sein d’'un comité est comblée dés que possible par la Municipalité
pour ses représentants et le Syndicat pour les siens.

Réunions e
Les représentants du comité se réunissent au moins deux {2) fois par année.

Une réunion d’un comité est convoquée au moyen d’un avis écrit, transmis a ses
représentants au moins cing (5) jours ouvrables avant la tenue de la réunion.
Uomission de donner un avis & un ou plusieurs représentants, ou 'absence de
réception d’un tel avis n’invalide pas la réunion, sous réserve du quorum.

Toute recommandation doit &tre proposée & la majorité des membres présents.

Quorum
Le quorum est fixé comme suit :
a) un représentant du Syndicat
b) un représentant de la Municipalité.

CHAPITRE 2 -SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

Les activités du Comité en santé et sécurité au travail

Le volet en santé et sécurité au travail du Comité des relations de travail a
Vintérieur de son mandat est de voir a 'amélioration de 'action en santé et en
sécurité au travail, et dont le but est la prévention des lésions professionnelles tout

Version préliminaire
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MODIFICATIONS A LA POLITIQUE

Le consell municipal peut abroger ou modifier toute disposition de la présente politigue.

ENTREE EN VIGUEUR

La présente politique entre en vigueur lors de son adoption par le conseil municipal.

rs pré]imine
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EXTRAIT DU PRO(}ES-VERBAL
OU COPIE DE RESOLUTION

Extrait conforme du procés-verbal de la séance ordinaire du
Conseil municipal de la Municipallte des Escoumins, M.R.C. de La Haute-Céte-
Nord, tenue le 10 juin 2013 a 19 heures, a la salle de I'Hétel de Ville, sous la
présidence de monsieur Pierre Laurencelle maire, et 3 laquelle il y avait quorum.
Sont également présents a cette assemblée les conseillers suivants :
" Madame Gitane Létourneau Madame Claudette Roussel

Monsieur André Desrosiers Monsieur Bernard Martel

Résolution N°13-06-273

JARDIN COMMUNAUTAIRE/POLITIQUE DE FONCTIONNEMENT

IL ESj' PROPpSE PAR Monsjeur Bernard Martel
ET RESOLU A L'UNANIMITE DES CONSEILLERS

QUE le Conseil adopte la politique de fonctionnement du Jardin communautaire.

Copie conforme certifiée par :

Chantale Otis, directrice générale
Secrétaire-trésoriére

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 8™ JOUR DE JUILLET 2013

90



JARDIN COMMUNAUTAIRE
LES ESCOUMINS

Réglements de fonctionnement

1 —- Contrat de location (membres et invités)

Le contrat de location est valide a compter de sa signature jusqu'a la
fermeture de la saison;

Le contrat de location n'est pas transférable a une autre personne sans
I'approbation du Comité (CA);

Une méme adresse civique ne peut avoir plus d’un contrat de location;

Le Jardinier locataire doit étre agé d’au moins 18 ans.

Seul le Jardinier locataire est le membre votant aux assemblées générales;
Le Jardinier locataire est responsable de ses invités et de faire respecter nos
reglements;

Le Jardinier locataire actuel a toujours priorité sur le renouvellement de
location de son jardinet pour la saison suivante et doit informer le Comité
(CA) de son intention de renouveler avant le 7 septembre ;

Pour ceux qui désireront changer de jardinet pour l'année suivante, ils
devront en aviser le Comité (Ca) avant le 1°*" septembre et le Comité
procédera a un tirage au sort le 7 septembre pour attribuer les jardinets
disponibles

Apres le 15 juin. a la condition que la liste d'attente soit épuisée, le Comité
(CA) procédera a un tirage au sort parmi les membres qui souhaiteraient
louer un deuxiéme jardinet;

L'aménagement et I'entretien des lieux communs du jardin
communautaire

Le jardinier qui utilise I'eau, est responsable de fermer la valve lorsqu'il en
a terminé;

Le jardinier s'engage a participer a I'ouverture et a la fermeture du jardin
communautaire;

Les barils d'eau doivent étre remplis aprés usage et nettoyer réguli@rement;
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Les boyaux d'arrosage doivent étre nettoyés et remis a leur place sur leur
support apres usage;

Le jardinier s'engage a participer aux corvées d'entretien des lieux, coupe
du gazon, entretien des allées, bac de vidange;

Un bac pour les déchets non organiques est mis a la disposition des
jardiniers pres de la remise;

Les vélos sont interdits sur le site;

Les animaux de compagnie ne seront pas tolérés a l'intérieur du jardin;

L'aménagement et I'entretien des jardinets

Les jardinets loués qui n‘auront pas encore été ensemencés en date du 15
juin seront remis en disponibilité selon la liste de réservation et le locataire
d’origine ne sera pas remboursé;

L'entretien régulier des jardinets est obligatoire;

Tous les jardiniers doivent nettoyer leur jardinet avant la date de fermeture
de la saison;

Les plantes adventices (mauvaises herbes) doivent étre éliminées et
contrblées a l'intérieur du jardinet et 12 pouces tout autour de votre
jardinet ;

Il est interdit d'ériger des structures plus de 1 métre (3 pieds) de haut;

La hauteur maximum pour les tiges tuteurs est de 1.5 métres (4-3/4 pieds);
Toute structure doit étre disposée de fagon a ne pas faire de I'ombrage aux
jardinets voisins;

L'arrosage par oscillateur ou avec un systéme autonome est strictement
interdit;

L'utilisation de pesticide ou fongicide est strictement défendu et passible
d'expulsion sur le champ;

Seul les engrais biologiques solides ou liquides sont acceptés;

Vous devez disposer de vos déchets organiques seulement dans votre bac
de composte ou hors des lieux du jardin. Vous devrez aussi disposer de vos
plantes adventices hors des lieux du jardin;

Il est interdit de mettre des roches dans les jardinets et autour des
jardinets.
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4 — Réglement sur la culture des plants, fruits et Iégumes.

e Il est permis de cultiver des plantes décoratives dans les jardinets a I'unique
condition qu'elles couvrent au maximum une superficie de 15 % du
jardinet ;

o Les plantes et fleurs a croissance invasive telles les pensées etc., sont
interdites;

5 — Les bacs de compost privés et le bac a compost commun. A SUIVRE
6 - Outils, remise et lieux communs.

e Remettre les outils empruntés a leur place dans la remise aprés les avoir
bien nettoyés a l'eau;
o Informer le CA lorsqu'un outil de jardin est défectueu;

7 - Sécurité des lieux et responsabilité

e Les enfants doivent étre accompagnés et supervisés par le parent et ne
sont admis en aucun temps dans la remise;

e Le vol et le vandalisme sont passibles d'expulsion sur Ie champ.

e Le dernier jardinier a quitter les lieux est responsable de fermer les valves
d'eau et de verrouiller la barriére d'entrée.

8 — Procédure d'application des reglements.
Réglements sanctionnés par une expulsion sur le champ :

v Le vol et le vandalisme;

v L'intimidation et le harcelement;

v L'utilisation de pesticide et fongicide.

v
Avertissement verbal et écrit (autre que ceux sanctionnés par une
expulsion sur le champ).
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ANNEXE A

JARDIN COMMUNAUTAIRE LES ESCOUMINS

CONTRAT DE LOCATION DE JARDINET

Ce contrat est remis au jardinier/jardiniére :

Numéro de lot : 20$ Numéro de téléphone :
Nom : Prénom :
Adresse :

Courriel (facultatif) :

Par le présent contrat, je dégage le groupe communautaire Jardin Les Escoumins
et son comité de toute responsabilité pour tout dommage, perte, blessure ou
action en justice qui pourraient découler de I'utilisation de jardin et des lieux
communs, par moi-méme et par mes invités.

Jatteste avoir pris connaissance des réglements de fonctionnement du Jardin Les
Escoumins et d'en comprendre la totalit€é du contenu aprés m'étre assuré(e)
d'obtenir toutes les explications nécessaires et je m'engage a respecter ces
reglements.

(Signature du jardinier/jardiniére) Date
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LITI DE TARIFICATI ERNANT L'USAGE DU GYMNASE,
D ENAGEMENT, DE SES E ENTS ET g
ENONCE

La politique s'applique a tous les utilisateurs de la Municipalité ou de
I'extérieur qui désire louer le gymnase de V'Ecole Marie-Immaculé pour la
tenue d'activités.

CHAMPS D'APPLICATION

La présente politique s'applique & toutes les personnes, organismes ou
regroupements de la Municipalité ou de l'extérieur.

OBJECTIF

Par l'adoption de cette politique, la municipalité poursuit principalement
les objectifs suivants :

= Fournir & la population la possibilité de louer le gymnase de I'école
Marie-Immaculée a des colits de locations ratsonnables;

= Fournir un endroit pour la tenue d’activitdés sportives, telles que
badminton, volleyball, soccer d'intérieur, etc.

’

ENONCES

Les organismes de la Municipalité ou de I'extérieur, les citoyens intéressés
3 louer le gymnase de I'école Marie-Immaculée pour fa tenue dactivités
devront payer le co(t de location suivant :

« Le tarif horaire de 20,00$ (vingt dollars) plus les taxes applicables,
et ce, sur semaine et la fin de semaine avec réservation.
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e Des frais de 30,00$ sont ajoutés les fins de semaine et les jours
fériés, si le locateur requiert la présence d'un membre du personnel
de la Municipalité pour ouvrir ou fermer les portes.

s Les organismes a but lucratif ou non lucratif doivent fournir a la
Municipalité, un certificat de feur assureur les couvrant en
responsabilité civile pour la tenue de leur activité.

Responsable de la politique

Le coordonnateur en loisirs, culture et vie communautaire,
Résolution

Numéro de la résolution adoptant cette politique :
Résolution no 1 14-05-234

Date d’entrée en vigueur

Cette politique entre en vigueur a compter du 1% juillet 2014 et peut étre
modifiée par résolution dudit Conseil en tout temps.

Abrogation

Cette politique abroge toute autre résolution en vigueur avant cette date.
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TARIFS POUR RACCORDEMENT D'EGOUT SEULEMENT
TARIFS POUR RACCORDEMENT D’AQUEDUC SEULEMENT
TARIFS POUR RACCORDEMENTS D’AQUEDUC ET D'EGOUT

REGLEMENT-UTILISATION EXTERIEURE DE L'EAU DE L’AQUEDUC PUBLIC
LISTE DES TARIFS
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Extrait conforme du procés-verbal de la séance ordinaire du Conseil
municipal de la Municipalité des Escoumins, M.R.C. de La Haute-Cote-Nord, tenue fe
12 novembre 2007 & 19 h 00, & la salle de H6tel de ville, sous la présidence de
monsieur Pierre Laurencelle, maire, et & laquelle il vy avait quorum, Etaient également
présents a cette assemblée les conseillers suivants :

Mocnssiftistine (o0 5
-

| pra - 2

5

Monsleur Bernard Martel Monsieur Germain Moreau

Monsieur André Desrosiers Madame France Dubé

Résolution no. 07-11-467

TARIFS PQUR RACCORDEMENT D'EGOUT SEULEMENT
ATTENDU QUE la résolution 93-122 ne mentiorine que les tarifs fixés par le Consell pour
le raccordement d'aqueduc et d’égout et qu'il n'y est fait aucunement mention des
raccordements d'égout seulement;
IL EST PAR CONSEQUENT
PROPOSE PAR Monsieur An'dré Desrosiers
ET RESOLU A L'UNANIMITE DES CONSEILLERS

QUE le Consell fixe les colts facturés aux requérants d’un raccordement d’égout
seulement aux taux suivants :

1)  Raccordement d'égout - Rue municipale 800.00%
2)  Raccordement d'égout - Route 138 1 600.00%

Copie conforme certifiée par :

’é;‘ée Otis, )

Directrice générale et secrétalre-trésoriére

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 15*™ JOUR DE NOVEMBRE 2007
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0U COPIE DE RESOLUTION

Extralt conforme du procés-verbal de la séance en ajournement du
Conseil municipal de la Municipalité des Escoumins, M.R.C, de La Haute-CBte-Nord,
tenue le 27 novembre 1995 3 I'heure et au lleu ordinaires des assemblées du Consell,
sous la présidence de madame Emérentienne B. Maltals, mairesse et a laquelle Il y avait
quorum. Etalent également présents a cette assemblée les conseillers suivants |

Monsieur Léo Roussel Monsieur Marc Bouchard

Monsieur Jean-Roch Barbeau Madame Mirellle Otis

Madame Johanne April Madame Marjolaine B, Tremblay
Résolution no. 95-536

TARIFS POUR RACCORDEMENT D'AQUEDUC SEULEMENT

ATTENDU QUE la résolution no. 93-122 ne mentionne que les tarifs fixés par le Consell
pour le raccordement d'aqueduc et d'égout et quil n'y est fait aucunement mention des
raccordements d'aqueduc seulement;

IL EST PAR CONSEQUENT

PROPOSE PAR Monsieur Léo Roussel
APPUYE PAR Monsieur Marc Bouchard
ET RESOLU A LUNANIMITE

QUE le Consell fixe les colts facturés aux requérants d'un raccordement d'aqueduc
seulement aux taux sulvants :

1)  Raccordement d'aqueduc - Rue municipale $00.00%

2) Raccordement d'agueduc - Route 138 1 600.00%
Caple conforme certifiée par :
Chanale Otis,

Directrice générale et secrétaire-trésoriére

DONNE A LES ESCOUMINS, CE 3“™ JOUR D'OCTOBRE 2007
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Résolution
No : 93-122

TARIFS POUR RACCORDEMENTS D'AQUEDUC ET D'EGOUT

CONSIDERANT QUE les colits pour 1les raccordement
d'agueduc et d'égout ont considérablement a&ugmenté et
que 1les taux facturés aux contribuables sont les. mé&mes
depuis plusieurs années; :

IL EST PAR CONSEQUENT

PROPOSE PAR LE CONSEILLER M., Aimé Tremblay
APPUYE PAR LE CONSEILLER M. Léo Roussel
ET RESOLU A L'UNANIMITE

QUE le Conseil, par la présente, annule toute résolution
antérieure concernant la tarification des raccordements
d'aqueduc et d4'égout;

QUE les colts facturés aux vrequérants solent les
suivants :

1) Raccordement d'aqueduc et d'égout 1,000.00s%
Rue municipale

2) Raccordement d'agqueduc et d'égout 2,000,008
Route 138




QUEBEC

DISTRICT DE SAGUENAY

M.R.C. DE LA HAUTE-COTE-NORD
MUNICIPALITE DES ESCOUMINS

REGLEMENT NO. 00-321

REGLEMENT RELATIF A L’UTiLISATION
EXTERIEURE DE L'EAU PROVENANT DE
L’AQUEDUC PUBLIC

A une assemblée ordinaire du Conseil municipal de la
Municipalité de Les Escoumins, M.R.C. de la Haute-Cdte-Nord,
tenue le 10¢™ jour du mois de juillet 2000 a 19 h 00 au lieu
ordinaire des délibérations du Conseil auxquelles étajent présents :

SON HONNEUR LE MAIRE

Monsieur Marc Bouchard

LES CONSEILLERS(ERES)

Monsieur Léo Roussel

Monsieur Germain Moreau

Mansieur Louis Lapointe

Monsieur Pierre Laurencelle

Madame Marjolaine B. Tremblay

Tous membres du Conseil et formant quorum.

Madame Micheline Savard, d.g. et secrétaire-trésoriére
de la susdite Municipalité, assistait également a cette assemblée.

1l est constaté que les avis aux fins de la présente ont
été donnés & tous et a chacun des membres du Conseil de la
maniére et dans les délais prescrits par la Loi.

ATTENDU QUE la Municipalité Les Escoumins pourvoit a
I'établissement et I'entretien de I'aqueduc public;

) ATTENDU QUE le Conseil considére quil y a lieu de
régir Vutilisation extérieure de l'eau provenant de l'aqueduc public
de facon 3 ce que I'eau ne soit pas dépensée inutilement;




ATTENDU QUE l'intervention du Conseil par régiement
ast nécessaire vu les quantités restreintes d’eau disponible, et plus
particuliérement pendant la saison estivale;

ATTENDU QU'un avis de motion du présent réglement a
réguliérement été donné a la séance ordinaire du 12*™ jour de juin
2000; .

IL EST PAR CONSEQUENT

PROPOSE PAR Monsieur Louis Lapointe

APPUYE PAR Monsieur Léo Roussel

ET RESOLU A L'UNANIMITE

QUIL EST EN CONSEQUENCE ORDONNE ET STATUE
PAR CE REGLEMENT DE CE CONSEIL PORTANT LE NUMERO
00-321 ET CE CONSEIL ORDONNE ET STATUE COMME SUIT :
ARTICLE 1

Le préambule fait partie intégrante du présent
réglement.

ARTICLE 2 ; PERIODE D’ARROSAGE

L'utilisation de l'sau en provenance de laqueduc
municipal ou d’un aqueduc privé branché sur le réseau municipal
pour des fins d'arrosage de pelouses, jardins, arbres, arbustes et
autres végétaux est défendue durant la période du 1¢ mai au 1%
septembre de chaque année, a I'exception des périodes suivantes :

Entre 19 h et 22 h, les jours suivants :

a) Pour les occupants d'habitations dont le NUMEro
civique est un nombre pair: les mercredis et
samedis.

b) Pour les occupants d'habitations dont le numéro
cvique est un nombre impair: les mardis et
vendredls. '



ARTICLE 3 : PERMIS POUR NOUVELLE PELOUSE

Malgré I'article précédent, un contribuable qui installe
une nouvelle pelouse peut, sur obtention d'un permis de ia
municipalité, procéder a l'arrosage aux heures précitées pendant
une période de quinze (15) jours consécutifs aprés le début des
travaux d'ensemencement ou de pose de tourbe, toutefois,
I'arrosage permis par le présent article devra étre limité a la
superficie de terrain couverte par la nouvelle pelouse.

ARTICLE 4 : RUISSELAGE DE L'EAU

En aucun temps, I'eau provenant de l'arrosage ne doit
ruisseler dans la rue ou les propriétés avoisinantes.

ARTICLE S5 : BOYAU D'ARROSAGE

Il est défendu dutiliser simultanément plus dun
boyau d‘arrosage par habitation et d'y raccorder plus d’une lance
ou arrosoir mécanique. Les systémes d'arrosage souterrains sont
soumis aux normes de l'article 2 et se doivent d'étre déconnectés
en dehors des heures prévues.

ARTICLE 6 : REMPLISSAGE DE PISCINE

Le remplissage des piscines est permis tous les jours
entre 0 h 00 et 6 h 00.

ARTICLE 7 : LAVAGE D'AUTOQS ET D’ENTREES

I

Le lavage non commercial des autos et le lavage des
entrées d'autos est permis & la condition d’utiliser une lance a
fermeture automatique et de n'utiliser que I'eau strictement a ces
fins; lors d'un lavage d'auto, aucune eau ne devra s'échapper du
boyau que strictement lorsqu’orientée en direction de I'auto.

A E8: INF ION AU REGLEMENT

Le Conseil autorise de fagon générale tout agent de la
paix ainsi que l'inspecteur municipal a entreprendre des poursuites
pénales contre tout contrevenant a toute disposition du présent
réglement et autorise généralement en conséquence ces personnes
a délivrer les constats d'infractions utiles a cette fin; ces personnes
sont chargées de I'application du présent réglement.




Quiconque contrevient a I'une quelconque disposition
du présent réglement commet une infraction et est passible d’'une
amende minimale de 25.00% pour une premiére infraction si le
contrevenant est une personne physique et 40.00$ pour une
premiére infraction si le contrevenant est une personne morale;
d'une amende minimale de 60.00% pour une récidive si le
contrevenant est une personne physique et 80.00% si le
contrevenant est une personne morale; l'amende maximale qui
peut &tre imposée est de 100.00$ pour une premiére infraction si le
contrevenant est une personne physique et de 200.00% si le
contrevenant est une personne morale; pour une récidive, 'amende
maximale sera de 200.00% si le contrevenant est une personne
physique et de 400.00% si le contrevenant est une personne
morale.

Dans tous les cas, les frais dadministration et de la
poursuite sont en sus.

Les délais pour le paiement des amendes et des frais
imposés en vertu du présent article, et les conséquences du défaut
de paver lesdites amendes et les frais dans les délals inscrits, sont
établis conformément au Code de procédure pénale du Québec
(L.R.Q., ¢.C-25.1).

Si une infraction dure plus d'un jour, linfraction
commise a chacune des journées constitue une infraction distincte
et les pénalités édictées pour chacune des infractions peuvent étre
imposées pour chaque jour que dure linfraction, conformément au
présent article.

ARTICLE 8 : ENTREE EN VIGUEUR

Le présent réglement entrera en vigueur confor-
mément a la Loi.

ADOPTE A LES ESCOUMINS
CE 10*™¢ JOUR DE JUILLET 2000.

/’77'7" :
Marc Bolichard,

Maire
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o I W WP \igeed !./
Micheline Savard, d.g.
Secrétaire-trésoriére




Photocopie : Le coiit d'une photocopie est de 0.39% taxes incluses et ce,

jusqu'a un maximum de 500. Lorsqu'il y a 500 photocopies et
plus, le colit est de 0.17$ + taxes par photocopie.

Télécopie: Le colit pour la réception de documents est de 1.00$ + taxes
pour 1 & 5 pages. Un montant de 0.34% + taxes est chargé pour

chaque page supplémentaire.
Le colit pour la transmission de document est de 3.00$ + taxes

pour 1 a 5 pages. Si plus de 5 pages, un montant
supplémentaire de 0.348$ + taxes est chargé.

Travaux Publics

OUVETLULE dE I'CAU.c...veieeieeeeereerreeeete ettt see et sr bbb 10.00$
Fermeture de I'€aU.........cvevevveerereeerierereeteeeeee st st ese s 10.00$
Raccordement aqueduc et égout (rues municipales).......cooceeueiviinanans 1 000.00%
Raccordement aqueduc seulement (rues municipales).........coceeveininennen 800.00%
Raccordement aqueduc et égout (route 138)......covenininiiincncnnenene 2 000.00%
Raccordement aqueduc seulement (route 138) .....cccveeiiiiiinieiiiniannnne 1 600.00$%

Permis vente de poisson




Urbanisme

Permis de JOtISSEIMIENT .. . eeeeeeeeeeieeeee e e eeee e e e eeeeeeseeesseeeeesssesssrnreseesssessons 10.00%

Permis de construction

1. abri sommaire et camp de piégeage ........cecuevveeveveeerviieereceieeeereenne 20.00%
2. habitation .......cccvivirrieeiececceceee e 30.008 par logement
3. batiment complémentaire cuvvsssisssssssssnssssessisossssassssassissssssessiisssssaiass 20.00%
4. autre batiment
> entre 08 et 100 0008$..........ccoveviiiiieiiiiieecce e 30.00%
> entre 100 000$ et 500 0008 ..........ccorverrierrieiririeeieneeeee et 300.00%
> entre 500 0003 et 1 000 0008 ........cceeieceecrneeeeeee e, 1 100.00%
> 1000 0003 €t PIUS ...ovvvevirienreriereeteeecre e 1 600.00$
Certificat d'0CCUPALION........cecteverieriiirtr e, 10.00%
Certificat changement d'usage ou de destination d'un immeuble ............ 20.00%
Certificat exploitation d'une carriére ou d'une sabliére.............ccocuu.en.. 50.00%
Certificat installation d'une piscine wwswssasssmamissnisssssrimEs 20.00%
Certificat édification, transformation, agrandissement, réparation.......... 20.00%
Certificat déplacement ou démolition d'un batiment .............ccoovevenenee... 20.00$
Certificat construction, installation ou modification d'un enseigne......... 20.00%

Certificat constructions et usages temporaires ...........cceceveeereevereernennennen. 20.00%



Centre multifonctionnel

e Organismes sans but lucratif

Salle seulement Salle, bar, cuisine
Demi-salle : 112.88% (100.00%) 141.09% (125.00%)
Grande salle : 141.09% (125.00%) 169.31$ (150.008)
Salle de réunion : 28.22% (25.00%)

Cours : 10.00$ + tx/heure plus ménage (50.008) si nécessaire

* Un montant de 59.17$ + taxes (66.793$) doit étre chargé s'il y a de la danse
et/ou de la musique.

e Particuliers

Demi-salle : 169.31% (150.008) 225.75% (200.00%)
Grande salle : 225.75% (200.00%) 282.19% (250.008)
Salle de réunion : 56.44% (50.00%)

Cours : 10.00$ + tx/heure plus ménage (50.008) si nécessaire

* Un montant de 59.17$ + taxes (66.793%) doit étre chargé s'il y a de la danse
et/ou de la musique.

e Résidents ou organismes de l'extérieur

Demi-salle : 225.75% (200.00%) 282.19% (250.00%)
Grande salle : 395.06 (350.00%) 451.50% (400.00%)
Salle de réunion : 84.66% (75.00%)

Cours : 15.00% + taxes/heure plus ménage (50.008) si nécessaire

* Un montant de 59.17$ + tx (66.79%) doit étre chargé s'il y a de la danse et/ou
de la musique.

* Les frais de permis de boisson sont défrayés par le locataire.



Centre sportif C.-E.-Boucher

Bar de I'aréna

Locataire Groupe Semaine Fin de semaine

(Activités sociales, brunch, soirée, repas familial)

Associé résident Mineur Gratuit Gratuit
Adulte 60.00% 80.00%
Associé non résident Mineur 40.00% 40.00%
Adulte 75.00% 95.00%
Particulier Résident 100.00$ 125.00%
Non résident 125.00% 150.00%
But lucratif 135.00% 160.00%
Syndicat 80.00$ 100.00$

* Les taxes ne sont pas incluses dans les prix

(Assemblée, réunion, féte d'enfant, formation)

Associé résident Mineur/adulte Gratuit 10.00%
Associé non résident Mineur 30.00% 50.00%

Adulte 50.00% - 75.00%
Particulier Résident 100.00$ 125.00%

Non résident 125.00% 150.00$
* Les taxes ne sont pas incluses dans les prix

Activités

Patinage libre adulte ..........ccccoveeienierecicncee e 1.50$
Patinage libre enfant.fussmimmsmmmssnsnmmrsmenmsasiaisaiion 1.00$
Patinage libre carte familiale..........cccoouvmerrenecnieniinnniecee e, 65.00%
Patinage libre carte individuelle.........ccccoevverieiriiniierieeeicecccceecee, 50.00%
Heure de glace ........ccvueveeeiiiieeiieeciee et seesesssesssneseesnne 90.00$
Heure de glace avec CONLIat........cccueevuerrerinieneeeieersnseesessessessesiesesssssssenennas 80.00%
Heure de glace Mineur.........ccouoeeeveriecinnieninenccisesecs e 35.00%

ALGUISET PALINS ....eiveieitieiisieireerest ettt ses s eesae st b e ete st b e ns b ereeons 4.00%






